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FOlk sem notar 6formleg eda veik
merki um tjaskipti

- A0 hlusta a pau sem sjaldan heyrast -

Helle Kristensen
Radgjafi

Fjolmennt, simenntunar- og pekkingarmidstod



Tjaskipta-rofio

 Oformleg tjaskipti an tilaetlunar . _

. , . Human Communication Continuum
Greytingar | andadraett Fuman commnication continum 4
Breytingar a hudlit
Likamsspenna
Osjalfrad hljod, hreyfingar eda augnarad Unintentional Formal

« Oformleg tjaskipti med tileetlun

Ir]’renﬂonol
e Merki um ja/nei — vil/vil ekki informal

* Ad draga einhvern ad einhverju Watson and oseph, 2015 (

* Viljastyrd hljéd, hreyfingar eda augnarad
Watson, Joanne (2016). The right to supported decision-making for people rarely heard.
Deakin University.

* Formleg tjaskipti
e Med myndum, taknum, bdkstofum eda ordum
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Tjaskipta-roéfio frh.

« Oformleg tjaskipti an tilaetlunar eru had pvi ad tjdskipta-félagi bregdist vid beim og geta
broast i att ad 6formlegum tjaskiptum med tileetlun.

 Oformleg tjaskipti med tilaetlun eru had pvi ad tjaskiptafélagi taki mark 4 beim og geta
broast i att ad formlegum tjaskiptum.

* pad er mikilvaegt ad tjaskiptafélagar bregdist avallt vid 6formlegum tjaskiptum a
videigandi hatt, hvort sem pau eru med eda an tilaetlunar.

e pannig er haegt ad hjalpa folki ad faerast naer formlegum tjaskiptum a tjaskipta-rofinu.
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Krefst nyrrar hugsunar vardandi tjaskipti

* Tjaskipti eru ,,sameiginleg merkingar-smidi“ (e. co-construction of

m e a n i n Watson, Joanne (2016). The right to supported decision-making for people rarely heard.
g Thesis, Deakin University.

* Abyrgdin 4 tjaskiptunum er sameiginleg abyrgd notanda og
tjaskiptafélaga
 Tjaskiptafélaginn ber abyrgd a
* AQ na tengslum

* A0 vidhalda tengslum
e AQ bua til ramma fyrir samspil

 Tjaskipti snuast fyrst og fremst um ad tengjast og eiga samspil
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Leidir til a0 opna dyr ad
samskiptum

Samband sem byggir a nand og trausti
Upplifun/skynjun -> reynsla -> tjaning
Ruatina og endurtekning

Umbhverfi sem studlar ad fjolbreyttri
upplifun/skynjun og samspili an orda:

o Listir (tonlist, myndlist, dans)

o Vatn (hreyfing i vatni)

o Nattura (eda efnivid Ur natturunni feerd inn)

2
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Leidir til a0 opna dyr ad
samskiptum frh.

* Adferdir sem byggja grunn ad tjaskiptum, t.d.
o Skynjunar-sogur (Sensory Stories)
o Ad segja sogur (Storysharing)
o Intensive Interaction
o HOP Hanging Out Program
o Ad bjoda val

Goldbart, J. og Caton, S. (2010). Communication and people with the most complex
needs: What works and why this is essential. Mencap og Manchester Metropolitan
University.

“If You Listen, You Will Hear Us”. Leicestershire Partnership NHS Trust

“HOP Hanging Out Program” — Vidtal vid Sheridan Forster

l . Helle Kristensen — helle@fjolmennt.is
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A0 stiga ut fyrir ramma ,fagmannsins” og
bora ad tengjast personulega

parf ad

verd A0Q lata ser lida vel i pogninni
o tilbdinn i
Tjaskipta-  samband
félaginn sem byggir Ad gefa samskiptunum éskipta athygli
a nand og
trausti

A0 gefa samskiptunum tima
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Tjaskipta-
félaginn frh.

parf ad pekkja pau merki um tjaningu sem notandi gefur og
kunna ad bregdast vid peim a videigandi hatt

parf ad varast ad ,,styra” tjaskiptunum eins og vid viljum
gjarnan gera pegar einhver tekur litid frumkvaedi i tjaskiptum

parf ad pora ad nota innsaid i augnablikinu — og vera
tilodinn ad igrunda pad sem gerdist eftira

parf ad trua pvi ad notandi geti haft eitthvad ad segja (sbr.
the least dangerous assumption: always presume capability)

parf a0 geta leidbeint 60rum vid ad pekkja merki notanda
um tjaningu

barf ad vera tilbuinn ad taka patt i samvinnu par sem tjaning
notanda er metin i stodugu ferli

Helle Kristensen — helle@fjolmennt.is
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Tjaskipta-ferlid
1. Bera kennsl a merki um tjaningu

2. Tulka merkin

3. Svara / bregdast vid

<

4. Ga ad merkjum sem syna hvort svarid hafi verid videigandi

Watson, Joanne (2016). The right to supported decision-making for people rarely heard.
Deakin University.
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A0 bera kennsl a@ og tulka merki um tjaningu

* Merkin eru oftast mjog einstaklingsbundin
* Merkin geta verid égreinileg og erfitt ad koma auga a
* Merkin geta pytt eitthvad allt annad en pau lita ut fyrir i fyrstu

» Mikilvaegt ad fa upplysingar fra peim sem pekkja viokomandi best

,The noises to ignore and the noises not to ignore. That’s important as far as Dean’s
concerned. His normal little yell-outs mean nothing, but if he just keeps going, then get
up and see what’s wrong. There’ll be something wrong...”

Listening to those rarely heard”. Scope Victoria
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'‘Listen to me!’

I do this It means
: , C . Screaming; tense - | have a feeling in my
Midlun upplysinga um tjéningu shaking, hand biting: nead which realy hu
A 3 ' biting others; kicking,: am startied anc my
I 0g um personuna a bak vid b o hare

fotlunina

* Tjaningar-ordabodk / tjaningar-ferilmoppu
* Upplysingar um hvernig a8 ad pekkja og tulka
tjaningu notanda
* Gjarnan stutt med myndum og/eda
myndbandsupptokum

 Lifssaga
e Helstu persénur, vidburdir og reynsla i lifi
notanda

* Gjarnan stutt med myndum og/eda
myndbandsupptokum

2
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