AVARP STJORNARFORMANNS

N lidur ad arsfundi Fjélmenntar. Sidasta starfsar hefur verid farszelt. Nidurskurdaradgerdir sidustu
ara hafa borid pann drangur ad nu er fjdrhagur stofnunarinnar kominn i jafnvaegi. bad setur
starfsemina alla i betra jafnvaegi og gefur okkur moguleika til séknar til nyrra verkefna i pagu peirra
sem nyta sér pjénustu Fjolmenntar.

Nyr kjarasamningur var gerdur vid kennara Fjdlmenntar 4 sidasta ari. [ honum felast umtalsverdar
breytingar a vinnufyrirkomulagi hja Fjolmennt sem eru i betra samhengi vid simenntunarhlutverk
stofnunarinnar. baer breytingar hafa komid starfseminni til g6da og kalla a enn frekari préun
namskeida. Med nyju fyrirkomulagi er 6ll samvinna audveldari og meiri sveigjanleiki verdur i
starfseminni. b3 gefast ny taekifeeri til arstidabundins ndmskeidshalds s.s. sumarnamskeid tengt
utivist, hreyfingu eda gardyrkju. Tillogur frd notendum pjénustunnar um ny ndmskeid eru vel pegnar.
Kennarar fengu i sinn hlut talsverdar launahakkanir. Fjolmennt byr ad pvi ad hafa gédan kennarahdp
ad storfum. bad er viji okkar ad Fjolmennt verdi a4fram eftirsdknarverdur vinnustadur par sem
starfsfélk feer notid haefileika sinna og eflist og prdast i starfi.

A starfsarinu voru ny verkefni i préun. | Vinlandsleid er bodid upp a nyja namsleid fyrir folk med
fléknar pjonustuparfir @ vorénn 2015 en einnig verdur bodid upp a heildsteeda ndmsleid a Selfossi og
a Vesturlandi naesta haust i samvinnu vid Fjolmennt. petta er sa hdpur sem hefur minnstan adgang
ad hvers kyns tdmstundatilbodum eda vinnu og pvi mikilveegt ad geta stadid vel ad namskeidshaldi i
formi simenntunar fyrir pessa einstaklinga. Von okkar er su ad vidar verdi unnt ad bjéda slik
namskeid. Myndlistaskdlinn i Reykjavik mun bjéda upp 4 2ja dra diplémanam i myndlist fra hausti
2015. Um er ad reeda nyja heildstaeda namsbraut sem er samstarfsverkefni Myndlistaskélans og
Fjolmenntar. Namid verdur vidbot vid pad myndlistarndm sem pegar er i bodi fyrir nemendur
Fjolmenntar. Pa er pess ad geta ad stjérn Fjolmenntar hefur dkvedid ad haetta formlegum studningi
vid diplémanam fyrir félk med proskahémlun vid Hi. Pad er mat okkar ad eftir 8 ara reynslu hafi
namid sannad gildi sitt og sé komid til ad vera sem edlilegt namstilbod vid Hi. Mikilvaegt er ad studla
ad enn frekari namstaekifaerum fyrir nemendur Fjélmenntar og er unnié markvisst ad pvi.

Pjédnustusamningur Fjélmenntar vid mennta- og menningarmalaraduneytid rann Gt um sidustu
aramot og er unnid ad pvi ad klara aframhaldandi samning til naestu priggja ara. Adilar eru sammala
um ad afram skuli haldid a sému braut og gert hefur verid sidustu fjogur ar. Logd er dhersla a pad
hlutverk Fjolmenntar ad bjéda simenntun pvi félki sem vegna fotlunar sinnar getur ekki nytt sér
onnur simenntunartilbod. ba er 16gd ahersla 4 radgjafarhlutverk stofnunarinnar og stefnt ad
aframhaldandi atvistun kennslu til simenntunarstofnana um land allt. Reynslan af samningum vid
simenntunarstofnanir landsins er géd, fleiri ndmstilbod hafa ordid til og mikil préun i namskeidshaldi
alls stadar a landinu.

Pad er bjart yfir starfsemi Fjolmenntar eftir erfitt timabil nidurskurdar og évissu. bad er mat okkar
sem stondum i forystu fyrir stofnunina ad jafnvaegi sé nad vardandi fjarhag og starfsmannahald og ad
spennandi timar séu framundan i préun nyrra ndmstilboda og teekifaera fyrir nemendur Fjélmenntar.

Fyrir hond stjornar Fjélmenntar,

Gerdur A. Arnadottir formadur



INNGANGUR

[ pessari arsskyrslu er gerd grein fyrir starfsemi Fjlmenntar, simenntunar-og
bekkingarmidstodvar arid 2014. Skyrslan er i 4 koflum. Fyrsti kafli fjallar um starfsemina a
hofudborgarsvaedinu. [ 6drum kafla er fjallad um starfsemi radgjafardeildar Fjdlmenntar.
pridji kafli fjallar um nam fyrir f6lk med gedfétlun og sa fjérdi er um samstarf vid
simenntunarstddvar a landsbyggdinni. [ fylgiskjdlum ma sidan sja tolur um fjdlda namskeida,
batttakendur 4 ndmskeidum, kennslustundafjolda og fleiri tolulegar upplysingar.

STJORN FJOLMENNTAR

Stjérn Fjolmenntar:

Gerdur Aagot Arnadéttir, formadur, skipud af Landssamtékunum broskahjélp

Vilborg Jéhannesdéttir, varaformadur, skipud af menntavisindasvidi Haskéla Islands
borsteinn Jéhannsson, ritari, skipadur af Oryrkjabandalagi islands

Elsa Sigridur Jénsdoéttir, medstjornandi, skipud af Landssamtokunum broskahjalp

Erna Arngrimsdéttir, medstjérnandi, skipud af Oryrkjabandalagi Islands.

Varamenn:

Aileen Soffia Svensdéttir og Sigmundur Stefansson skipud af Landssamtékunum broskahjalp.
Kristjan Sigurmundsson og Sigrin Gunnarsdéttir skipud af Oryrkjabandalagi islands.

Stjérnarfundir 4 drinu 2014 voru 11 talsins. Arsfundur var haldinn 2. jani.
PJONUSTUSAMNINGUR VID MENNTA OG-MENNINGARMALARADUNEYTI

bjénustusamningur sem tok gildi i byrjun ars 2011 var framlengdur Ut arid 2014. | névember
hofst vinna vid nyjan samning en ekki nadist ad ljuka honum & arinu. bad er p6 fragengiod ad
umfang og verkefni sem Fj6lmennt eru setlud verda dbreytt midad vid eldri samning.



1. STARFSEMIN A HOFUPBORGARSVZAPINU

STARFSTIMI

Starfsmenn mezettu til starfa pann 6. jantar og voru teknir tveir dagar til undirbdnings
namskeida. Namskeidahald hofst 8. janudar. Kennt var til 23. mai. Namskeidsdagar a vorénn
voru 89.

Hauststarfid hofst med starfsdogum 26. dgust og byrjudu med namskeidinu Samvinna og
menning & vinnustad undir stjérn Onnu Jénu Gudmundsdaéttur styrkleikapjalfa og
framkvaemdastjéra Audnu. Namskeid byrjudu 1. september. Kennt var til 15. desember.
Namskeidsdagar & hausténn voru 76.

STARFSFOLK

Starfsfolk a vorénn 2014:

Forstodumadur i 100 % starfi

15 kennarar med samtals 249 kennslustundir & viku

2 raddgjafar i 50% stodu hvor

1 félagslidi i 100% st60u

1 starfsmadur med umsjon husnaedis og méttoku nemenda i 100% starfi
3 studningsfulltrdar med samtals 12,5 klukkustundir a viku
Verkefnastjori i simenntunardeild i 61% starfshlutfalli
Verkefnastjori fyrir nami folks med gedfétlun 50% starfshlutfall
Verkefnastjori fyrir iPad kennslu 22% starfshlutfalli
Verkefnisstjori sendiherraverkefnis i 20% starfshlutfalli
Rekstrarstjori i 50% starfi

Fulltrdi a skrifstofu i 75% starfi

Starfsfolk a hausténn 2014

Forstédumadur i 100 % starfi

14 kennarar med samtals 232 kennslustundir a viku

2 verktakar med 5,5 kist. & viku i 12 vikur

2 radgjafar i 50% stédu hvor

Starfsmadur i 10% starfi vegna erlendra verkefna

1 félagslidi i 100% stodu

1 starfsmadur med umsjon husneaedis og méttoku nemenda i 100% starfi
3 studningsfulltrdar med samtals 22,5 klukkustundir a viku
Verkefnastjori i simenntunardeild i 74% starfshlutfalli
Verkefnastjori fyrir nami folks med gedfétlun 30% starfshlutfall
Verkefnastjori fyrir iPad kennslu 22% starfshlutfalli



Verkefnisstjori sendiherraverkefnis i 20% starfshlutfalli
Rekstrarstjori i 50% starfi
Fulltrdi & skrifstofu i 75% starfi

KENNSLUSTADIR FJOLMENNTAR i REYKJAVIK

Arid 2014 fér kennsla & vegum Fjdlmenntar i Vinlandsleid fram & eftirfarandi stédum:

e Vinlandsleid 14

e ipréttahus fatladra i Hatuni 6

e Sundlaug Endurhaefingar i Képavogi
e Sundkennsla i Sundhéllinni

e World Class i Egilsholl

e Keilusalurinn i Oskjuhlid

e Keilusalurinn i Egilsholl

e Okuskdlinn i Mjédd

e Haaleitisbraut 11-13

FREDSLA STARFSFOLKS

{ samradi vid freedslunefnd Fjdlmenntar er reglulega bodid upp a freedslu fyrir starfsfolk.
Mikilveegt er ad starfsfolk Fjolmenntar hafi alltaf yfir ad rdda nyjustu kennsluhattum og
kunnattu i teekninyjungum a svidi sérkennslu. Ekki sidur er mikilvaegt ad fylgjast med stefnum
og straumum i simenntun i samfélaginu og bjéda upp a nyjungar i samrami vid paer.
Réttindagaeslumenn komu tvisvar med fyrirlestra a starfsmannafundi. Sérstaklega parf ad
huga ad naudung og pvingun i starfi med fotludu félki. Med gildistoku nyrra laga parf ad
tryggja ad farid sé ad 16gum i allri umgengni vid okkar nemendur.

NYR KJARASAMNINGUR VID FELAG FRAMHALDSSKOLAKENNARA

Snemma ars 2014 akvad stjérn Fjdolmenntar ad taka ad nyju upp samningavidreedur vid Félag
framhaldsskélakennara um kjarasamning sem snidinn veeri ad porfum og starfsemi
Fjdlmenntar. Byggt var a samningi sem nadist vid félagid arid 2011 en var felldur i
atkveedagreidslu hja kennurum Fjélmenntar. Nefnd sem skipud var fulltrdum dr stjérn
Fidlmenntar og félags framhaldsskélakennara, fulltrdum kennara Fjélmenntar og
forstodumanni vann ad samningnum sem sampykktur var med miklum meirihluta kennara i
juni.

Helstu breytingar fra fyrri samningi eru:

-Miklar breytingar urdu a vinnufyrirkomulagi kennara. Starfstimi kennara lengist og nu er
heimilt ad semja um tilflutning vinnuskyldu milli vikna eda arstida. betta gerir kleift ad halda
namskeid yfir sumartimann. Pa er heimilt ad semja um rymkun dagvinnutima a virkum
dégum og um akvedid frjalsreedi um pad hvar og hvenaer vinnuskyldu skuli gegnt.



-Vegna samkennslu og samstarfs vegna hennar, edli starfseminnar og hlutverka
stofnunarinnar samkvaemt pjonustusamningi og skipulagsskra er i nyjum samningi gert rad
fyrir aukinni vidveru a vinnustad i stad frjalsari vinnutima adur.

-Gert er rad fyrir vinnu i juni til hdnnunar nyrra namskeida, gerd namskeidslysinga og
faglegar utfeerslur a starfseminni. bar er einnig timi fyrir nysképunar- og préunarstarf.
-Gert er rad fyrir dogum sem aetladir eru til undirblnings og samstarfs vid heimili
patttakenda i upphafi ndmskeida.

- Gert er rad fyrir vinnudoégum i agust undir stjérn yfirmanns. ba eru unnin verkefni sem
varda starfsemina i heild, stefnumétunarvinna, sjdlfsmat stofnunarinnar, gaedavidmid og
fleiri verkefni sem yfirmadur akvedur.

Kennarar halda 6llum dunnum réttindun midad vid fyrri samning svo sem adild ad
lifeyrissjodi, veikindarétti, endurmenntun og orlofsrétti.

FJARHAGUR

Vid gerd nys kjarasamnings vid kennara var ljést ad launakostnadur stofnunarinnar myndi
aukast verulega. Formadur stjérnar Fjolmenntar og forstodumadur fundudu med fulltrdum
menntamadlaraduneytis par sem éskad var eftir haekkun framlags i samraemi vid
launahaekkanir kennara. Ekki var ljost fyrr en i lok ars ad beidnin hefdi hlotid sampykki.
Kennslu & haustonn var haldid i lagmarki og mikils adhalds geett til pess ad geta brugdist vid
nidurskurdi sem hefdi purft ad koma til 4 vorénn 2015 ef ekki hefdi fengist haekkun a
framlagi. Pad gerdi pad ad verkum ad til er fjdrmagn sem nyta ma 4 arinu 2015 til ad fjolga
namskeidstilbodum. [ kjdlfar nys kjarasamnings sagdi einn kennari stédu sinni lausri fra
hausti. Akvedid var ad rada ekki i stéduna heldur nyta fjarmagnid til pess ad rada verktaka til
kennslu.

bratt fyrir aukningu a fjarmagni til Fjolmenntar 1. jandar 2015 er ljést ad nidurskurdur
sidustu ara hefur haft mikil ahrif a starfsemi stofnunarinnar. Minnka hefur purft frambod
namskeida og nu bydst flestum adeins eitt namskeid a onn.

NAMSKEID

Baeklingur fyrir ndamskeid veturinn 2014-2015 var sendur Ut i mai til allra sem stunda nam hja
Fiolmennt. Namskeidin eru einnig auglyst & heimasidu Fjolmenntar. Haldinn var
kynningarfundur fyrir Utskriftarnemendur starfsbrauta i byrjun jani.

[ Vinlandsleid sakja ad jafnadi um 300 manns ndmskeid 4 hverri 6nn. Kennarar Fjélmenntar
eru leidandi i faglegri préun og nyjum leidum i skipulagningu ndms fyrir pa nemendur sem
mesta sérhaefingu purfa i ndmi. A hverju ari er bodid upp & ny namskeid i bland vid vinsael
namskeid sem alltaf er mikil asokn i.



Namskeidin eru annaskipt, @ vorénn voru haldin 126 namskeid og a hausténn voru pau 133
talsins. Frambod 4 ndmskeidum er fjolbreytt og alls var bodid uppd 69 namskeidstitla i
eftirfarandi ndmskeidsflokkum:

ipréttir, sund og dans
Matreidsla og heimilishald
Upplifun, virkni og vellidan
Myndlist og handverk
Tonlist og leiklist

Mal og samfélag

Tolvu- og upplysingataekni
Sjalfstyrking og valdefling

[ samvinnu vid Okuskélann i Mjédd er bodid upp & boklega kennslu i 6kunami.

pegar tekinn var inn nyr héopur a Heilsubraut haustid 2014 var patttakendum faekkad um
helming og stunda 6 manns ni nam par i stad 12 adur. Var petta gert til pess ad minnka
kostnad vid brautina.

Namskeidahald 48 hofudborgarsvaedinu er skipulagt baedi hja Fjolmennt i Vinlandsleid 14 og
hja Mimi-simenntun. Til hagraedis fyrir umsaekjendur er gefinn Ut einn baeklingur fyrir bada
namskeidsstadi og sétt um namskeidin 4 heimasidu Fjélmenntar.

Samningur vid Mimi-simenntun var uppa 10 milljonir a arinu. Gott samstarf er vid Mimi og
séttu 70-80 manns ndm par & hvorri 6nn. A vordnn voru haldin 13 ndmskeid og 11 namskeid
a haustonn. Flest namskeidin eru haldin i husnaedi Mimis ad Hofdabakka 9 en Mimir hefur
jafnframt samid vid Matvaelaskdlann Syni, dansskélann Hvonn og Jafnvaegi heilsuraekt um
namskeidahald.

Namskeidin hja Mimi eru yfirleitt styttri en i Vinlandsleid og ndmshdpar eru fjlmennari. bau
eru hugsud fyrir pann hop nemenda sem er sjalfbjarga med athafnir daglegs lifs og geta
stundad nam i hép 4 medan ad namskeidin i Vinlandsleid eru fyrir f6lk med fldkna fétlun og
sem parf mikla adlogun ad namsefni og kennsluadferdum.

Fiolmennt fékk styrk ar préunarsjodi framhaldsfraedslu til ad hanna tveggja anna ndmsbraut
fyrir félk @ einhverfurdéfi med mikla pjédnustupdorf. Vinna vid honnun og skipulagningu
namsins hofst a haustdénn og téku fjorir kennarar Fjolmenntar patt i pvi starfi asamt
einhverfuradgjafa stofnunarinnar. Namsbrautin hefur hlotié nafnid Lif mitt med 68rum.
Namid hefst i febrdar 2015. betta er 6nnur ndmsbrautin sem bodid er uppa hja Fjolmennt en
mikil eftirspurn hefur verid eftir samfelldu nami.



A vordnn var haldid eitt tonlistarnamskeid i samstarfi vid nemendur & ténlistarbraut i
Listahaskélanum. Var pad ad frumkveaedi nemanna en peir h6fdu tekid patt asamt Fjolmennt i
verkefni med Share Music, seenskum listahdpi @ hatidinni List an landamaera vorid ddur.
Namskeidid var haldid i Listahaskélanum, heppnadist med agaetum og er gott deemi um
hvernig haegt er ad eiga i samstarfi vid adrar menntastofnanir, ekki sist i skapandi
listgreinum.

Aframhaldandi samstarf er vid Myndlistaskélann i Reykjavik. Upphaf pess mad rekja til pess ad
Myndlistaskolinn hélt namskeid fyrir nemendur Fjolmenntar sem voru nidurgreidd af
Fjolmennt. Nokkur ar eru sidan Fjélmennt hatti ad nidurgreida namskeidin en engu ad sidur
var afram bodid uppa namid og greida patttakendur ad fullu fyrir pad. Fjolmennt sér um
umsyslu, inntéku og skraningu. Radgjafar Fjolmenntar hafa ad auki séd um radgjof til skdlans
ef porf hefur verid a.

Bodid var upp a reglulega freedslufundi fyrir adstandendur/starfsfélk heimila patttakanda a
spjaldtélvunamskeidum og sa verkefnastjéri namsins um freedsluna. betta hefur maelst vel
fyrir og patttaka a freedslufundum god.

A &rinu voru haldin tvé ndmskeid fyrir folk & einhverfuréfi sem hefur einangrast heima hja
sér, er oft an vinnu en byr yfir mikilli heefni sem ekki hefur fundist farvegur fyrir og adstaedur
til ad virkja. Annars vegar er um ad raeda namskeidid Utan eda innan einhverfurdfs, hver er
munurinn og hins vegar Télvuvidhald og vidgerdir sem haldid var i samstarfi vid Tolvuskélann
Promennt med styrk fra mennta- og menningarmalardduneytinu sem Mimir sétti um vorid
2013. bessi nemendahdépur er nyr hja Fjélmennt en fellur sannarlega undir skilgreiningu a
markhép stofnunarinnar. Stefnt er ad pvi ad auka enn fremur namskeidstilbod sem snidin
eru ad poérfum pessa hdps.

STYRKIR OG SAMSTARFSVERKEFNI

Sorpa-gddi hirdirinn veitti Fjomennt styrk ad upphaed 1.000.000 til kaupa a banadi fyrir
ténlistardeildina. Banadur i tonlistarstofu var ordinn ldinn og kom pessi styrkur sér vel. Keypt
voru m.a. upptokutaeki, hatalarar, mixer, rafmagnstrommusett, gitar og ymis minni
hljédfeeri. Stofan er nu vel bdin og geta nemendur i ténlistarnami fengid heim med sér a diski
godar upptokur af afrakstri namskeidsins.

Ly@heilsust6d veitti Fjolmennt styrk ad upphaed 500 pusund upp i kostnad vid Heilsubrautina
sem er samfellt tveggja anna nam.

Styrkur fékkst & arinu fra Erasmus+ sem er ndms- og styrkjasjédur Evrépusambandsins.
Styrkurinn er aetladur til ndmsferda og sétt var um styrk fyrir sex kennara. Namsferdirnar
voru badar farnar i byrjun ars 2015. Sott hefur verid um aftur i sama sjod og er markmidid ad
allt starfsfolk Fjolmenntar eigi pess kost ad sakja sér freedslu med pvi ad fara erlendis i
namsferdir.



Um mitt ar barst beidni til Fjolmenntar um patttoku i verkefni sem fjarmagnad er af
Nordplus. Radgert er ad 6ll nordurlondin asamt Eistlandi, Lettlandi og Lithden taki patt i
verkefninu. Markmid verkefnisins er ad mynda tengslanet fullordinsfraedsluadila sem sinna
nami fatlads félks. Forstodumadur Fjolmenntar og radgjafi séttu undirbdningsfund
verkefnissins i Kaupmannahofn i jandar 2015. Ekki er enn ljést hvort verkefnid hlytur
brautargengi.

Undanfarid hefur borist toéluvert af beidnum um samstarf ad verkefnum sem fjarmégnud eru
af Nordplus og Evrépusambandinu. Anna Soffia Oskarsdéttir hefur pad hlutverk ad halda
utanum erlent samstarf. begar beidnir berast parf ad meta avinninginn. P6 svo ad fjarmagn
fylgi verkefnum af pessu tagi pa er vinnan vid pau umtalsverd og ekki farid ut i samstarf
nema augljés dvinningur sé af pvi fyrir Fjolmennt.

ONNUR STARFSEMI

Fra arinu 2011 hefur Fjolmennt annast kynningu @ samningi Sameinudu pjédanna um réttindi
fatlads folks i formi verkefnis sem nefnist ,Sendiherrar samnings Sb um réttindi fatlads
folks“. Verkefni petta var sett 4 laggirnar ad beidni Landssamtakanna broskahjalpar og unnid
i samstarfi vid samtokin. Verkefnid var fyrsta arid styrkt af PROGRESS &zetlun
Evropusambandsins. begar pvi lauk var gerdur samningur vid velferdarraduneyti til priggja
ara svo halda maetti verkefninu afram. Sa samningur var sidan framlengdur ut arié 2016.
Sendiherrarnir fara vida um land, kynna samninginn og fjalla um réttindamal fatlads folks.
Peir hafa unnid téluvert med réttindagaeslumonnum fatlads félks um land allt. Verkefnastjori
er Asdis Gudmundsdéttir kennari og sinnir hin pvi starfi i hlutastarfi asamt pvi ad kenna &
namskeidum Fjolmenntar. Verkefnid hefur vida vakid athygli og var verkefnid kynnt a
radstefnu i byskalandi i september.

Fiolmennt hefur tekid patt i samstarfsverkefni broskahjalpar og Rikisutvarpsins vid
framleidslu sjénvarpspattanna Med okkar augum sem syndir hafa verid 4 RUV. Fjdlmennt
stydur verkefnid med pvi ad greida laun adstodarmanns. Adkoma Fjolmenntar ad verkefninu
er tilkomin vegna pess ad adur en pattarodin for af stad fyrir nokkrum arum hélt Fjélmennt
namskeid i pattagerd fyrir sjdnvarp. batttakendur a pvi namskeidi vinna ad pattunum i dag.

Fiolmennt er adili ad hatidinni List dn landameera og hefur att fulltrda i stjorn hennar fra
byrjun. Fjolmennt tekur arlega patt i einhverjum atridum. Hatidin er haldin um land allt og er
mikilvaegur vettvangur fyrir fatlad listafdlk. Mikil dahersla er einnig 16gd 4 samstarf fatladra og
6fatladra listamanna.

A hverju vori er haldin vorhdtid Fjslmenntar. Hatidin var haldin i Gullhémrum eins og
undanfarin ar. Hatidina saekja prju til fjogur hundrud manns og er hin ordin partur af
félagslifi nemenda Fjélmenntar.



Tonleikar eru haldnir tvisvar & ari, jolatonleikar i desember og vorténleikar i mai. A
ténleikunum koma fram patttakendur a tonlistarnamskeidum Fjélmenntar.

Fra upphafi diplémanams fyrir félk med proskahémlun vid Haskéla islands hefur Fjolmennt
greitt laun umsjénarmanns ndmsins og var hann & launaskra Fjlmenntar fyrstu 6 arin. Arid
2013 og 2014 styrkti Fjolmennt ndmid sem svaradi halfu stédugildi umsjénarmanns. Vid
upphaf ndmsins haustid 2007 var gert rad fyrir ad Hi fjiarmagnadi petta verkefni ad fullu
begar frd lidi og teeki a pvi fulla dbyrgd. Fyrir tveimur drum var yfirmanni Menntavisindasvids
gert ljést ad studningur fra Fjolmennt félli nidur pegar fjérdi hépur utskrifadist vorid 2015.
Pad er mat stjérnar Fjolmenntar ad med diplémanami fyrir félk med proskahémlun hafi verid
brotid blad i menntun pessa hdops og ad med pvi sé raungerd su stefna ad allir skuli eiga pess
kost ad njota menntunar i skdla an adgreiningar a 6llum skélastigum eins og kvedid er dum i
alpjédlegum mannréttindasamningum.

KYNNINGARSTARF

Med tilkomu heimasidu og samfélagsmidla er minni porf @ ad kynna starfsemi Fjolmenntar.
Nokkur &r eru sidan lagdur var af sérstakur kynningardagur vegna litillar adséknar. Afram er
kynningarfundur 4 vorin fyrir Utskriftarnema af starfsbrautum a Reykjavikursvaedinu par sem
farid er yfir starfsemi Fjolmenntar og hvad er i bodi. Mikil tengsl eru vid adstandendur
nemenda. [ lok hvers namskeids er bodid uppd ad peir komi og fai yfirlit yfir pad sem gert
hefur verid a namskeidinu, meta hvernig til hefur tekist og yfirfeera verkefni ndmskeids a
heimavettvang.

Toluvert er um ad namsmenn, badi hdpar og einstaklingar, komi i heimsdékn i Fjélmennt til
bess ad fraedast um starfsemina. Einnig starfsfélk ymissa stofnana sem vinna ad malefnum
fatlads folks.



2. STARFSEMI RADGJAFARDEILDAR

Radgjafardeildin hefur eitt stodugildi. Radgjafar eru

eAnna Soffia Oskarsdéttir, radgjafi vegna mikid fatlads félks i 50% starfshlutfalli
eJarprudur bérhallsdottir, radgjafi vegna folks a einhverfurofi i 50% starfshlutfalli

Storf radgjafardeildarinn eru i sifelldri préun. Verid er ad méta tengsl vid hinar ymsu
simenntunarstodvar, radgjof innan Fjolmenntar, tengsl vid talsmenn nemenda og annad
starfsfolk vegna yfirfaerslu milli namskeids og heimilis, almennt fraedsluhlutverk og
kennsluradgjof.

RADGIOF VID STARFSFOLK FIOLMENNTAR

Radgjof innan Fjolmenntar heldur afram ad prdast. Radgjafar fara inn i kennslustundir og
eiga fundi med einstokum kennurum eda kennarahdépum. Frumkvaedi ad radgjof kemur i
vaxandi meeli fra kennurum og 6dru starfsfélki og stor hluti radgjafarinnar fer fram @ mis-
formlegum fundum og i samtolum vid kennara i dagsins 6nn. Radgjafar halda einnig
fraedslufyrirlestra fyrir starfsfolk.

Radgjafar hafa med sér samstarf eins og adur og sinna radgjof sameiginlega vegna peirra
nemenda sem hafa sérstaklega fléknar parfir fyrir adlégun kennsluadstaedna.

Fundir hépa kennara med hlidstaed vidfangsefni hafa i nokkrum maeli haldid afram, par sem
radgjofin verdur hluti af samradsferli kennaranna og sameiginlegri lausn @ margvislegum
vidfangsefnum i kennslu.

Radgjafar fara i auknum maeli med radgjof & heimili félks sem stundar nam hja Fidlmennt. i
sumum tilfellum fara peir med kennurum til ad reeda moguleika yfirfeerslu vidfangsefna
heim.

Einnig hafa radgjafar i auknum maeli tekid a moti folki sem komid hefur til ad kynna sér
kennsluadstaedur eda bunad. bad hafa verid starfsmenn dagvista/verndadra vinnustada,
heimila, nemar i verknami og radgjafar annarrar pjénustu. Ma par nefna starfsmenn
taugasvids Reykjalundar og starfsmann Tryggingastofnunar rikisins vegna tjaskiptabunadar.

Radgjafi Fjolmenntar fyrir mikid fatlad félk er i stjérn félagsins Hugarfars og i fagradi um
malefni folks med dkominn heilaskada. Hann tok patt i ad sakja um styrki og koma af stad
vinnuhopi til undirbunings islensks ,hofudhuss” med hugmyndafraedi Club house.

Einhverfurddgjafi a seeti i radgjafahdpi 8 vegum Rannsdknaseturs i fotlunarfreedum vid
Haskdla islands fyrir Evrépurannsékn sem snyr ad ofbeldi gegn fotludum konum og peirri
adstod sem paer fa. [ juni fér einhvefuradgjafi i fjdgurra daga vinnuferd til Vinar fyrir hond
islenska radgjafahépsins.
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Einhverfuradgjafi heldur utan um umraedu- og valdeflingarhépinn Ut ur skelinni sem
samanstendur af folki & einhverfurdfi sem hittist tvisvar i manudi til ad deila reynslu sinni og
ahugamalum.

TENGSL VID SIMENNTUNARSTODVAR

Auk pess ad verda vid dskum simenntunarstodvanna um radgjof og fraeedslu hefur
radgjafardeildin dkvedna frumkvaedisskyldu hvad vardar ad bjéda fram studning og radgjof.
Radgjafar sendu télvupdsta a allar stédvar til ad minna a pjonustu deildarinnar og héldu
fundi med verkefnastjérum margra peirra, ymist i Fjolmennt eda uti a st6dvunum.

Einnig heimsottu radgjafar pjonustuadila @ sveedum nokkurra fraedslumidstodva til ad skoda
hverjar 6skir fatlads félks & sveedunum veeru fyrir namstilbod og adstoda vid ad byggja upp
tengsl milli peirra og vidkomandi simenntunarstédvar.

Anna Soffia hélt utan um tengsl vid Vestmannaeyjar, Selfoss, Sudurnes, Vesturland og
Vestfirdi. Jarpradur sa um tengsl vid simenntunarstodvar a Akureyri, Saudarkréki, Husavik,
Austurlandi og Mimi.

Adstaedur hinna ymsu simenntunarstdédva eru um margt dlikar sem og parfir sem fram koma
a hinum ymsu svaedum. Tengsl vid félagsleg pjonustukerfi og talsmenn fatlads félks og
innbyrdis tengsl stofnana eru 6lik. Einnig er mismunandi hversu mikil breidd er i fétlunum
folks @ hverju pjonustusvaedi, hvada fatlanir einstaklingar hafa sem pegar fa ndmskeid og
hvar skéinn kreppir um frekari pjonustu. Par sem namstilbod simenntunarstédvar neer vel til
beirra sem mikid eru fatladar hafa menn meiri ahyggjur af pvi hvernig megi na til félks sem er
félagslega einagrad vegna fotlunar og nytur sumt almennt litillar pjénustu. Sums stadar
virdist audveldara ad na til pess hops, medan adsokn meira fatlads félks er litil. A peim
svaedum parf e.t.v. ad benda pjonustuadilum meira 8 menntunargildi ndmskeida fyrir pa
hépa.

Radgjafar geta stutt vid aukin tengsl simenntunarstédvanna vid adra adila i sveitarfélaginu
sem veita fotludu félki pjonustu i pvi skyni ad préa namsframbod i samraemi vid parfir og
ahuga iblda 4 pjonustusvaeedum peirra. Pannig voru i tengslum vié heimsdknir radgjafa
skipulagdir fundir med 6drum pjénustuadilum & sumum svaedum. Einnig var farid i
heimséknir & heimili fatlads félks og heefingarstédvar til ad styrkja tengsl og fa fram dskir
notenda sjalfra um namstilbod.

Arid 2013 kom fram porf fyrir almenna kennsluradgjof og fraedslu & simenntunarstédvunum,
en feerri 6skir par ad ldtandi hafa komid fram & arinu 2014.
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ONNUR VIDFANGSEFNI

Samstarf vegna prounarverkefnis Simenntunarstdédvar Vesturlands og Fraedslunetsins a
Sudurlandi um Listnamsbraut fyrir mikid fatlad félk var einkum vardandi yfirlestur og
abendingar um namskrarpaetti tengda einhverfu og miklum fétlunum. Einnig vid Mimi vegna
tolvunamskeids fyrir einhverft félk. Pa vann einhverfuradgjafi a haustonn naid med hoépi
kennara ad préun namsins Lif mitt med 6drum. Einnig var adstodad vid umsokn priggja
stodva um Erasmus styrk fyrir sameiginlegar namsferdir. Frumkvaedi ad samstarfi liggur hja
simenntunarstédvunum.

Einn fundur verkefnastjora i simenntunarstédvum var haldinn i FjéImennt ad frumkvaedi
verkefnastjora 4 Vestfjoroum og Vesturlandi, par sem maettu auk peirra verkefnastjorar 8
Sudurlandi, Reykjanesi, og Austurbri asamt radgjofum og forstédumanni Fjolmenntar.

SAMANTEKT

A rinu hefur almenn tengslamyndun haldid 4fram ad vera mikilvaegur pattur i samstarfinu
vid simenntunarstodvarnar auk pess sem radgjof vid einstaka leidbeinendur hefur aukist.
Afram hefur verid 16gd dhersla 4 radgjof fyrir pa einstaklinga sem purfa mjog sérhaefdar
kennsluleidir, folk @ einhverfuréfi og mikid fatlad félk med fjdlpaettar skerdingar.
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3. NAM FYRIR FOLK MEP GEPFOTLUN

Eins og fram kom i arsskyrslu 2013 hefur nokkur 6évissa rikt um framtid verkefnisins Nam fyrir
félk med gedfétiun & undanférnum arum. Utvistun til Namsflokka Reykjavikur gekk til baka
og fluttist verkefnid aftur til Fjolmenntar. Stjérn Fjolmenntar haféi hug & ad vinna frekar ad
Utvistun arid 2014 og voru skodadar leidir i peim tilgangi. Medal annars var leitad samvinnu
vid Hringsja. Haldid var eitt tolvunamskeid hja Hringsja en ekki vard af dtvistun verkefnisins i
heild.

Starfsemi verkefnisins arid 2014 einkenndist ad morgu leyti af somu évissu og rikt hefur
undanfarin ar. Umséknum faekkadi nokkud milli anna eins og gerst hafdi arin @ undan.
Verkefnisstjéri akvad ad & medan pessi évissa rikti, yrdi starfseminni litid breytt milli anna og
bvi dkvedid ad frambod namskeida a voronn 2014 yrdi svipad og 4 hausténn 2013 og pau
haldin hja sdmu adilum. Engin namskeid voru haldin i husnaedi Fjélmenntar i Vinlandsleid en
pbau haldin 8 ymsum stodum t.d. hja Myndlistarskdla Képavogs, Télvuskélanum Promennt og
hja Klubbnum Geysi dsamt fleiri st6dum. Kennarar hafa verid hinir sému ad mestu leyti og i
raun verid kjolfesta namskeidanna gagnvart nemendum. b6 ad bodid sé upp a svipud
namskeid fra ari til ars, p.e. ndmskeid med sama heiti, pa hafa pau métast med peim
einstaklingum og sem pau hafa sétt hverju sinni enda undantekningarlaust um géda kennara
ad raeda sem pekkja pennan nemendahdp ordid vel.

[ stefnuskrd Fjdlmenntar er 16gd dhersla a ad fatlad folk hafi taekifeeri til ad saekja pjénustu
hja somu adilum og 6fatladir. | morg ar var unnid jafnt og pétt ad pvi ad feera namskeid fyrir
folk med gedfotlun at til annarra menntastofnana og ymissa adila sem bjéda upp a
namskeid. Mikil vinna var 16gd i undirbuning, framkveemd og eftirfylgni i pessu tilliti. Mikil
reynsla af peirri vinnu liggur hja pessum adilum og hja verkefnisstjéra ad égleymdri reynslu
nemenda sem hefur skilad sér i auknum lifsgaedum.

[ mars 2015 var settur af stad hépur til ad vinna ad stefnumétun verkefnisins. Mikilvaegt er
ad sem fyrst verdi tekin akvordun um framtié namsins. Su vinna parf ad fara fram i samstarfi
vid notendur, umbodsmenn peirra og adra pa sem starfa i peirra pjénustu.

Anna Filippia Sigurdardottir er verkefnisstjori namsins fyrir folk med gedfotlun og er
jafnframt kennari hja Fj6lmennt.
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4. SAMSTARF VID SIMENNTUNARSTOPVAR

Arid 2014 voru gerdir samningar vid allar simenntunarstddvar 4 landsbyggdinni og ndmu
framlog til peirra samtals 51.998.544 krénum. Radgjafar Fjolmenntar eru faglegir tengilidir
vid stodvarnar og fylgjast med peim tilbodum sem fotludu félki & vidkomandi svaedi bydst.
Peir heimsakja stodvarnar einu sinni til tvisvar 4 ari og funda pa einnig med pjénustukerfum
fatlads folks & viokomandi svaedi. Eftir hverja onn skila stédvarnar skyrslu um namskeid
annarinnar og uppgjor framlagsins fra Fjdlmennt. [ samningum sem gerdir eru vid stodvarnar
er 16gd mikil dhersla a ad samvinna sé vid patttakendur og pjénustukerfi a viokomandi svaedi
begar akvordun er tekin um ndmskeidstilbod. Daemi eru um ad patttakendur @ ndmskeidum
Fjolmenntar hafa ad peim loknum hafid nam a almennum namskeidum stédvanna. Samvinna
vid Fjolmennt hefur pvi opnad dyr sem adur voru lokadar fotludu félki.

Hja simenntunarst6dvunum a landsbyggdinni er vida oflug starfsemi. Stédvarnar reyna ad
auka starfsemina fyrir markhop Fjolmenntar med pvi ad leita sér styrkja. paer seekja um i
Préunarsjod framhaldsfraedslu, til mennta- og menningarmalaraduneytisins og til fyrirtaekja a
vidkomandi sveedum.

PROUNARVERKEFNI SIMENNTUNARSTOBDVANNA

Fra hausti 2014 vann hépur félks hja Freedsluneti Sudurlands og Simenntun Vesturlands ad
honnun Listnadmsbrautar sem er 180 stunda namsbraut. betta er préun a nyju nami par sem
|6gd er dhersla & ad maeta porfum folks med mikla proska- og hreyfihomlun og/eda einhverfs
folks. Ahersla er 4 skdpun, upplifun og patttdku og er markmidid m.a. ad auka teekifaeri
fatlads folks til ad 6dlast nyja reynslu i gegnum listnam. Namskrargerd for fram arid 2014 og
avoronn 2015. Styrkur fékkst ur préunarsjédi framhaldsfraedslu fyrir honnun ndmsins. Stjérn
Fjolmenntar sampykkti ad styrkja stédvarnar svo haegt verdi ad kenna brautina skdélaarid
2015-2016. Radgjafar Fjolmenntar asamt tveimur listgreinakennurum komu ad hénnun
brautarinnar.

Ndm og starf er 200 stunda namsbraut sem hofst haustid 2014 hja Fraedsluneti Sudurlands.
Naminu lykur vorid 2015. Namid er 150 kennslustundir i béklegu nami og 50 kennslustundir i
verklegu ndmi. Namid inniheldur vinnustadakynningar og starfspjalfun i samvinnu vid ymis
fyrirtaeki og stofnanir & Sudurlandi. Flestir patttakendur eru félk 8 einhverfurdéfi. Markmid
bessarar ndmsbrautar er ad patttakendur 64list jakvaeda reynslu @ vinnumarkadi. Einnig ad
skapa tengsl @ milli patttakenda og atvinnurekenda eda stjornenda stofnanna og vinnustada
sem toku patt i verkefninu. Mennta- og menningarmalaraduneytid styrkir namid.

Midst6d simenntunar a Sudurnesjum baud i annad sinn upp a ndmsbrautina Hugur og heilsa.
Ndamsleidin er 60 kennslustundir auk einstaklingsvidtals vid idjupjalfa fyrir hvern nemanda
adur en namskeidid hofst. Namskeidid var haldid i samstarfi vid Bjorgina, gedraektarmidstod
a Sudurnesjum.
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A vorénn eru ndmskeid { listgreinum gjarnan skipuldgd pannig ad afrakstur ndmskeids er
syndur & hatidinni List dn landameera a vickomandi stad.

Aukin pekking er ad byggjast upp a stodvunum vardandi skipulagningu og kennslu ndmskeida
fyrir fatlad félk. Sjdanlegur munur er 4 peim stodvum sem hafa bolmagn til pess ad hafa
starfsmann i skilgreindu hlutfalli til ad sinna utanumhaldi med namskeidunum. Hja minni
stédvunum er skipulagsvinnu baett vid 6nnur verkefni og par af leidandi er ekki sami kraftur i
starfseminni og hja peim sem hafa pessa vinnu i sinni starfslysingu. Radgjafar Fjolmenntar
gegna lykilhlutverki i samskiptum vid stédvarnar.
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LOKAORD

Arid 2014 var mikil dvissa um fjarframlag til Fjslmenntar. Nu pegar ljést er ad aukning fékkst
sem nemur launahaekkunum kennara er haegt ad beeta i starfsemina a arinu 2015. Rddgert er
ad bjéda upp 4 ndmskeid i juni en pad hefur ekki verid gert 4dur. Um er ad raeda stutt
namskeid sem tengjast arstidinni og verdur pad god vidbot vid starfsemi Fjolmenntar.

Pad er mjog anaegjulegt ad nddst hafa samningar vid Kennarasamband islands um nyjan
samning fyrir kennara Fjolmenntar. Eins og adur er rakid munu paer breytingar sem gerdar
hafa verid hafa i for med ymis teekifaeri og og verda til hagsbota fyrir stofnunina.

Hja starfsfélki Fjolmenntar liggur mikil pekking og vel vaeri haegt ad utvikka starfsemina og
baeta vid nyjum verkefnum ef aukid fjarmagn kaemi til. Sem daemi ma nefna radgjof til
starfsfolks heimila fyrir fatlad foélk. Mikil eftirspurn er eftir ndamskeidum i heimilishaldi sem
Fjolmennt bydur uppa 8 heimilum fdlks. Pessi namskeid eru kostnadarsom og ekki haegt ad
bjéda nema nokkur & 6nn. Haegt veeri ad bjéda sveitarfélogum ad kaupa pessa pjonustu af
Fjolmennt. Annad daemi ad nyrri starfsemi er préun atvinnutengds nams fyrir ungt félk sem
er an atvinnu.

Mikil og gdd reynsla er ad byggjast upp 4 simenntunarst6dvum um land allt i kennslu fyrir
fatlad folk. Vida er mikill kraftur i starfseminni og mikilveegt er ad hlda afram ad tengslum vid
stédvarnar.

Starfsemi Fjolmenntar & arinu einkenndist af krafti og skopun. Starfsmannavelta er litil og
undirstada starfseminnar er pad géda starfsfélk sem vinnur hja stofnuninni. Stodugt er verid

ad vinna ferla sem tryggja faglega umgjord um starfsemina og framundan er ad klara vinnu
vid European Quality Mark (EQM) geedakerfid.

Reykjavik, april 2015

Helga Gisladottir, forstodumadur Fjolmenntar
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