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Avarp stjornarformanns

Starfsarid 2021 markadist ad miklu leyti af korénuveirufaraldrinum sem geisad hefur sl.
2 ar. Allir starfsmenn eru l6ngu ordnir sérfraedingar i smitvérnum, veirusykingum,
ondunargrimum og hverju pvi 6dru sem tengist kéronuveirunni COVID-19. Markmid
allra hefur verid ad minnka likur a smiti hja nemendum Fjolmenntar. Sem betur fer tokst
pad vel og verdur pad seint pakkad naegilega. Starfsemi Fjélmenntar raskadist hins
vegar talsvert. Nemendur géatu ekki allir nytt pau namstilbod sem i bodi voru vegna
ymissa takmarkana og namskeidum var breytt eda pau felld nidur. Vonandi erum vid na
komin fyrir horn med heimsfaraldurinn svo starfsemi Fjolmenntar komist i edlilegt far
aftur. Tonleikar og vorfagnadur Fjélmenntar féllu nidur i heimsfaraldrinum en nu er
kominn timi & ny fyrir gledi- og menningarvidoburdi !

A starfsarinu voru haldnar Alpingiskosningar og gerdar i kjolfarid breytingar &
raduneytum. Mennta- og menningarmalaraduneytinu var skipt upp og nu fellur starfsemi
Fjolmennar undir raduneyti félags- og vinnumarkadsmala eins og gildir um adrar
simenntunarstddvar. Kallad hefur verid eftir fundi med nyjum rddherra og verdur hann
haldinn & vordégum 2022. Endurskoda parf pjénustusamning rikisins vid Fjolmennt og
skilgreina betur hlutverk okkar og verkefni. Veentum vid go6ds af samvinnu vid nyjan
radherra.

Samstarf vid nemendur, starfsfélk heimila og adra samstarfsadila Fjolmenntar hefur
verid afar farsaelt a starfsarinu og er pad pakkarvert. Starfsfolki 6llu og stjornendum eru
feeroar pakkir fyrir sitt framlag til ad gera Fjolmennt ad peirri 6flugu starfsemi sem raunin
er.

Reykjavik, 11. mai 2022
Fyrir hdnd stjérnar Fjélmenntar,

Gerdur A. Arnadéttir formadur
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Inngangur

| pessari arsskyrslu er gerd grein fyrir starfsemi Fjdlmenntar, simenntunar- og
pekkingarmidstodvar arid 2021. Skyrslan er i 4 koflum. Fyrsti kafli fjallar um starfsemina
a hofudborgarsveedinu. Annar kafli fjallar um nam fyrir f6lk med gedraenar askoranir.
Pridji um starfsemi radgjafardeildar Fjélmenntar og sa fjordi er um samstarf vio
simenntunarstédvar & landsbyggdinni. [ fylgiskjélum eru télur um fjdlda namskeida,
péatttakendur & namskeidum, kennslustundafjélda og fleiri tdlulegar upplysingar.

STJORN FIOLMENNTAR
Stjérn Fjdlmenntar skipa:

« Gerdur Aagot Arnadéttir, formadur, skipud af
Landssamtokunum Proskahjalp

* Kristjan Sigurmundsson, varaformadur, skipadur
af Oryrkjabandalagi islands

« Hrébjartur Arnason, ritari, skipadur af
Menntavisindasvidi Haskdla islands

* Haukur Guémundsson, medstjornandi, skipadur
af Landssamtokunum Proskahjalp

* Bjargey Una Hinriksdottir, medstjérnandi, skipud
af Oryrkjabandalagi islands

Stjérn Fjdlmenntar 2019-2022 asamt forstédumanni.

A myndina vantar Bjargeyju Unu Hinriksdéttur.

Varamenn:

* Aileen Soffia Svensdottir og Sigmundur Stefansson, skipud af Landssamtokunum
Proskahjalp

« Guérun Barbara Tryggvadottir og Hrénn Stefansdéttir, skipadar af Oryrkjabandalagi
islands

Stjornarfundir & arinu 2021 voru 7 talsins. Arsfundur var haldinn 17. mai.
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Um Fjélmennt

Fjolmennt, simenntunar- og pekkingarmidsttd er sjalfseignastofnun og eigendur hennar
eru Landssamtokin broskahjalp og Oryrkjabandalag islands. Pessi féldg tilnefna hvort
um sig tvo fulltrda i stjorn og einn fulltrdi er fra Menntavisindasvidi Haskola islands.

Hlutverk Fjélmenntar er ad sinna simenntun fatlads folks, 20 ara og eldra sem parfnast
sérstaks studnings i nami. Er par einkum litid til félks med proskahémlun, félks a
einhverfurofi og félks med gedreenar askoranir. Fjolmennt starfar samkveemt
pjonustusamningi vid Mennta- og menningarméalaraduneytid og fjarveitingar til
starfseminnar eru dkvardadar af Alpingi & fjarlogum. Fjolmennt hefur adsetur i
Vinlandsleid 14 i Reykjavik par sem kennslan fer ad mestu fram. Fjélmennt sinnir
radgjof um allt land vardandi menntun fyrir fullordio fatlad félk. Pa eru gerdir samningar
vid simenntunarstédvar um simenntun fatlads folks & landsbyggadinni.

1. Starfsemin a héfudborgarsvaedinu

Arinu er skipt i fiogur namskeidstimabil: Namskeid & vorénn, sumarnamskeid, namskeid
a haustodnn og jolanamskeid. Annarnadmskeidin eru mislong, fra pvi ad vera 2-3 vikur i
ad na yfir alla 6nnina. Sumar- og jolanamskeid eru yfirleitt 1-2 skipti. Asgerdur
Hauksdottir verkefnastjéri sér um inntéku a annarnamskeidin og skipulagningu peirra.
Kristin Eyjolfsdottir proskapjalfi hefur umsjon med sumar- og jolanamskeidum.

Badar annir arsins hefjast med viku undirbuningi og samstarfi vid heimili patttakenda i
upphafi nAmskeida, i juni og agust er unnid ad nyjum namskeidum, nyskdépunar- og
préunarstarfi og ad verkefnum sem varda starfsemina i heild.

a1 | FPREE !lﬁ
e R
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Fjarmal, starfsfolk og starfstimi

Arid 2021 var framlag til Fjdlmenntar Gr rikissjodi teepar 271 milljon kréna.
Namskeidsgjold arsins namu 13,5 milljionum sem er nokkud haerra en arié 2020.
Namskeidsgjold pessarra tveggja ara eru leegri en arin & undan vegna COVID-19
faraldursins sem hafdi mikil ahrif a starfsemina pessi tvo ar.

Hja Fjolmennt starfa 23 starfsmenn i mismunandi starfshlutfalli. Auk pess eru radnir
verktakar baedi kennarar og studningsfulltriar og fer fjéldinn eftir ads6kn & namskeid og
fijarhagsstodu hverju sinni. Mikill stddugleiki er i starfsmannahaldi og hafa margir
starfsmenn unnid lengi hja Fjéimennt.

Myndir fra jélandmskeidum i desember 2021.
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Starfsfélk & voronn 2021:

Forstodumadur i 100 % starfshlutfalli

15 kennarar med samtals 239,5 kennslustundir & viku

13 verktakar med samtals 582 kennslustundir yfir 6nnina

3 raddgjafar i samtals 1,3% starfshlutfalli

Verkefnastjori i simenntunardeild i 100% starfshlutfalli

Verkefnastjéri fyrir nami félks med gedraenar askoranir i 25% starfshlutfalli

Starfsmadur med télvuumsjén 30% starfshlutfalli

Verkefnastjérn med verktokum og namskeidum utanhdss 25% starfshlutfall

Starfsmadur vegna erlendra verkefna i 10% starfshlutfalli

Félagslioi i 100% starfshlutfalli

Starfsmadur med umsjon hasnaedis og moéttdoku nemenda i 100% starfshlutfalli

3 studningsfulltrdar med samtals 11,5 klukkustundir & viku

Rekstrarstjéri i 50% starfshutfalli

Fulltrdi & skrifstofu i 80% starfshlutfalli

Starfsfolk & haustonn 2021;

Forstodumadur i 100 % starfshlutfalli

14 kennarar med samtals 215 kennslustundir & viku

8 verktakar med samtals 343 kennslustundir yfir 6nnina

3 radgjafar i samtals 1,3% starfshlutfalli

Verkefnastjoéri i simenntunardeild i 100% starfshlutfalli

Verkefnastjéri fyrir nami folks med gedreenar askoranir i 25% starfshlutfalli

Starfsmadur med tdélvuumsjén i 30% starfshlutfalli

Verkefnastjérn med verktokum og namskeidoum utanhuss i 25% starfshlutfalli

Félagslioi i 100% starfshlutfalli

Starfsmadur med umsjon hasnaedis og mottdoku nemenda i 100% starfshlutfalli

2 studningsfulltrar med samtals 9 klukkustundir & viku

Rekstrarstjori i 50% starfshlutfalli

Fulltrai & skrifstofu i 80% starfshlutfalli
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Starfstimi

Voronn

Namskeidstimabil: 11. janudar til
12. mai

Namskeidsdagar: 80

Fjoldi namskeida: 194
Kennslustundir samtals: 3.647
patttakendur: 400

4

Haustonn

Namskeidstimabil: 24. agust til
3. desember

Namskeidsdagar: 71

Fjoldi namskeida: 185
Kennslustundir samtals: 3.302
patttakendur: 400

4

Freedsla starfsfolks

Sumarnamskeid

Namskeidstimabil: 21. mai til
1. juni

Fjoldi namskeida: 55
Kennslustundir samtals: 131
patttakendur: 143

4

Jolanamskeid

Namskeidstimabil: 8. desember
til 17. desember

Fjoldi namskeida: 93
Kennslustundir samtals: 204
patttakendur: 162

4

[ kjarasamningum kennara eru aetladir 10 dagar & &ri til endurmenntunar. Starfandi er
freedslunefnd innan Fjéimenntar sem kannar porf fyrir endurmenntun starfsfélks og er
reglulega bodid upp & freedslu sem porf er & hverju sinni. Starfsfolk er einnig duglegt ad
midla reynslu sin & milli og leera hvert af 6dru. Fraedsluporf sidustu ara hefur einkum

verid tengd télvum og teeknimalum.
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Namskeid fyrir folk med proskahdomlun og a einhverfurofi

Frambod a namskeioum er fjélbreytt og bodid upp a namskeid i eftirfarandi
namskeidsflokkum:

ipréttir, sund og dans
Heimilisfraedi
Myndlist og handverk
Tonlist og leiklist

Mal og samfélag

Tdlvu- og upplysingataekni

Sjélfstyrking og valdefling

Fridbjorg Proppé i sdngnami hja Fjélmennt.

Namskeid Fjolmenntar eru flest haldin i hisnaedi stofnunarinnar ad Vinlandsleid 14.
Namskeid i ipréttum, sundi, H.A.F. j6ga, zumba dansi, zumba i vatni, keilu, j6ga, leiklist
og dansi eru haldin i iprottahisum, likamsraektarstodvum og sundlaugum a
héfudborgarsveedinu.

Myndir af namskeidum i H.A.F. joga
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Kennslustadir Fjolmenntar og samstarfsadila & hofudborgarsvaedinu

Arid 2021 for kennsla fram a eftirfarandi stodum:

Vinlandsleio 14 Myndlistaskélinn i Kopavogi
iprottahus fatladra i Hatdni 6 Klubburinn Geysir
Sundlaug i Fjolbrautarskélanum i Armala | Dansskélinn Hvénn
Sundholl Reykjavikur Sjukrapjalfunin Styrkur
World Class i Egilshdll Sundlaug Sjalandsskola
Keilusalurinn i Egilsholl Méalaskolinn Mualtikalti
Okuskolinn i Mjodd Tolvuskolinn Promennt
Yogasmidjan Simenntunarstddin Framvegis
Jégastdoin Ljésheimar Plie dansskoli

Styrkir

Fjolmennt fékk & arinu 3.000.000 kréna styrk fra Oryrkjabandalagi islands. Styrkurinn
var veittur i lok ars og dkvedid ad nota hann til ad gera heimildarmynd um
Sendiherraverkefnid. Pad verkefni hofst ario 2011 og er na lokid. Gerd myndarinnar fer
fram & vordnn 2022.

Fjolmennt hefur undanfarin ar sétt um i ndms- og styrkjasjod Evrépusambandsins
Erasmus+ og hafa nu flestir kennarar stofnunarinnar farid i namsferdir erlendis. A
haustdégum foru tveir starfsmenn i namsferd til Kaupmannahafnar. Skodudu peir
starfsemi a listasvidi Gladfonden sem er sjalfseignastofnun par sem fram fer fjélbreytt
starfstengt nam. Starfsmenn Fjolmenntar hafa adur heimsott pessa ahugaverdu
stofnun. Forstodumadur og verkefnisstjori namskeida hafa kynnt sér rekstur og stjornun
og tveir starfsmenn kynntu sér matreidslu- og framreidslustorf.
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Erlent samstarf

Arid 2019 héfst Erasmus verkefni sem nefnist Silver Age Learning. Pad er samstarf
fimm landa og markmid verkefnisins er ad undirbua félk fyrir paer breytingar sem fylgja
haekkandi aldri og ad gera eldri arin anaegjulegri. Par sem markhopur verkefnisins var
ekki f6lk med proskahémlun var Simenntunarstédin a Vesturlandi fengin til samstarfs og
hefur pad samstarf gengid mjog vel. Verkefnid hefur verid arangursrikt og lykur ndna i
sumar.

Provincia Sviluppo

Samstarfio fér adallega fram & fjarfundum
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Samstarf vio adrar menntastofnanir

Undanfarin ar hefur namskeidid Sterkari starfsmadur verid haldid i samstarfi
Fjolmenntar og Atvinnu med studningi. Akvedid var ad auka samstarfid og haustid 2021
voru haldnar tveer namsbrautir Matveela- og framreidslubraut og Inngangur ad grafiskri
vinnslu. pPatttakendur & ndmsbrautunum komu frA AMS en framkvaemd og skipulag var i
hondum Fjélmenntar.

Matveela- og framreidslubrautin var samtals 182 kennslustundir. Namio fér fram i
Fjolmennt. Kenndar voru 15 kennslustundir & viku og maettu nemendur prisvar i viku.
Namid var hugsad fyrir pa sem hug hafa & ad starfa i eldhusi eda a veitingahusi. Vegna
COVID-19 voru adeins prir patttakendur teknir i namid og luku tveir nami. beir fengu
badir atvinnu i métuneyti i gegnum AMS ad nami loknu.

Inngangur ad grafiskri hénnun var samtals 60 kennslustundir og maettu patttakendur
tvisvar i viku 3 kennslustundir i senn. Namio for fram i Télvuskélanum Promennt.

Namsbrautin Heilsa og lifsstill var haldin i samstarfi vid simenntunarstddina Framvegis.
Namid var 105 kennslustundir og kennt var tvisvar i viku. Ahersla var [6gd & ad lzera ad
taka abyrgd a eigin heilsu, setja sér markmid um naeringu og hreyfingu og kynnast
fiélbreyttum adferoum til ad reekta likama og sal.

i samvinnu vid Okuskdlann i Mjodd var bodid upp & boklega kennslu i 6kunami og er

kennt tvisvar i viku. Namskeidio var i husnaedi 6kuskélans en kennari fra Fjolmennt
annadist kennsluna.

A haustdnn hofst samstarf vid Rakel Agustsdéttur sem baud upp & namskeidid H.A.F.
jéga. Namskeidid er haldid i sératbuinni sundlaug i Fjdlbrautarskélanum i Armala.

Samstarf var vid simenntunarstddina Kilifid. Par var bodid upp & Zumba i vatni sem
haldid var i Sundlaug Sjalandsskola.

Samstarf var vid malaskélann Multikalti. Par voru haldin baedi ensku- og
speenskunamskeid.

Mynd Ur jégatima i Yogasmidjunni.
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Framtidarsyn

A naestu arum er brynt ad vinna ad pvi ad fétludu folki bjodist fidlbreytt nam. Pvi ma
groflega skipta i fjora flokka: Atvinnutengt nam, nam i haskola, nam vid almennar
menntastofnanir sem bjoda nam fyrir fullordio folk og tomstundatengt nam.

Atvinnutengt nam parf ad vera i samstarfi vid atvinnulifio. Namid & ad mida ad pvi ad
félk sem er an atvinnu fai vinnu ad pvi loknu en einnig parf ad tryggja peim sem eru i
vinnu adgang ad endurmenntun i sinu starfi. NGO & vormanudum 2022 hoéfst samstarf vid
Fraedslumidstdd atvinnulifsins um gerd starfstengdra namsbrauta fyrir markhop
Fjélmenntar. betta er mjog anaegjulegt skref sem mun fjdlga teekifeerum fatlads folks a
atvinnutengdu nami.

i dag er bodid upp & diplomanam & menntavisindasvidi Haskdla islands. betta er
metnadarfullt nam og hefur opnad leidir til atvinnu fyrir pa sem hafa lokid pvi. bPad parf
ad gera atak i ad fjélga namsteekifeerum i haskola, baedi & héfudborgarsveedi og a
landsbyggainni. Undanfarin ar hefur Myndlistaskéli Reykjavikur bodid upp a
myndlistanam fyrir folk med proskahémlun og folk & einhverfurdfi, frAbsert nam sem
vonandi verdur afram i bodi.

Auka parf adgengi fatlads félks ad ymsum menntastofnunum sem bjéda upp & nam fyrir
fullordio folk svo sem tolvuskéla, mélaskodla, tonlistarskdla og svo meetti &fram telja.
Fjolmennt hefur i gegnum arin att i farsaelu samstarfi vido ymsa skola af pessu tagi og
pad parf ad auka pad.

Sa hépur sem stundar nam hja Fjolmennt er mjog Olikur. Sumir geta stundad nam i hopi
a medan adrir purfa einkakennslu. Pad ma ekki gleyma peim sem eru i nami til ad auka
lifsgaedi sin og pvi folki sem hefur miklar studningsparfir. Pad hafa ekki allir ahuga & ad
fara i haskodla eda atvinnutengt ndm og pa verdur ad bjéda upp a fjélbreytt
tomstundatengd namskeid fyrir pann hop.

bl

Fré rddstefnunni Nam er fyrir okkur 6ll i mars 2022.
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Gildi Fjolmenntar

Um mitt ar 2019 hofst vinna vid stefnumotun par sem hugmyndafraedi og hlutverk
Fjolmenntar var tekid til endurskodunar og unnid ad nyjum gildum fyrir starfsemina. Allt
starfsfolk Fjdlmenntar tok patt i vinnunni sem var undir stjérn Hrébjartar Arnasonar
lektors & Menntavisindasvidi Hi sem jafnframt er i stjorn Fjolmenntar. Vegna COVID-19
tafdist vinnan og henni lauk ario 2021. Jafnframt textavinnu hafa verio unnin takn fyrir
hvert gildi.

Gildin eru yfirlysing um hvad Fjolmennt stendur fyrir. Gildin mega ekki bara vera ord &
bladi og 16gd hefur verid vinna i ad skoda hvernig pau raungerast i starfinu.

Gildin Fjélmenntar eru fjogur og pad fyrsta er menntun. Fjélmennt er simenntunarsttd
sem bydur upp a fjdlbreytt teekifeeri til menntunar og freedslu. L6go er ahersla a ad
namid sem bodid er upp a sé i takt vid pad sem peir sem saekja nam hja Fjélmennt vilja.

Annad gildi er valdefling. Sem pydir ad namid a ad styrkja patttakendur i ad rada meiru
i eigin lifi. Vid viljum ad pétttakendur & nAmskeidum hafi moguleika & ad koma med
oskir um hvad tekid er fyrir a namskeidum og pvi sem peir vilja leera.

Pridja gildid er samstarf. Vid viljum eiga gott samstarf vid patttakendur & namskeidum
og adstandendur peirra. Samstarf getur skipt miklu mali um hvernig ndmid nytist i
daglequ lifi patttakenda.

Fjoroa gildio er sveiganleiki. Namskeid Fjélmenntar eiga ad vera baedi gagnleg og
skemmtileg. Stundum parf ad breyta namskeidi og adlaga pad ad vilja og pérfum
patttakanda.

Hér aftast i skyrslunni mé sja texta gildanna i heild sinni.

menntun — valdefling — samstarf — sveigjanleiki

14



Onnur verkefni

Ad beidni Proskahjalpar tok Fjolmennt ad sér vinnu vid ad uUtbla freedsluefni um stofnun
og starfsemi notendarada. Par sem mikil reynsla er a rekstri notendarada hja
Fraedsluneti Sudurlands fengum vid pau til samstarfs vid vinnuna. Verkefninu lykur na i
mai 2022.

Fjolmennt er adili ad hatidinni List an landamaera og hefur att fulltrda i stjérn hennar fra
upphafi.

Hefd er fyrir pvi ad halda baedi vor- og jélatonleika par sem patttakendur &
tonlistarnamskeidum koma fram. Vegna COVID-19 var ekkert tonleikahald petta &rid.
Einnig féll arleg arshatio Fjdlmenntar nidur.

Soffia borkelsdéttir nemandi i Fjdlmennt &
einleiksténleikum i 16n6 a List an landameera 2021.

Sindri Ploder listamadur hatidarinnar arid 2020.
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Kynningarmal

A heimasidu Fjolmenntar eru upplysingar um starfsemina og namskeidin auglyst.
Tolvupostur er sendur til peirra sem stundad hafa nam hja Fjélmennt undanfarin ar og
vakin athygli & nAmskeidunum og minnt & umsoknarfrest. Fjélmennt heldur einnig Gt
facebook sidu og Instagram reikningi. Par eru birtar fréttir og myndir af namskeioum.

A vorin eru kynningar fyrir Gtskriftarnemendur & starfsbrautum framhaldsskoéla. | flestum
tilfellum fara radgjafar og verkefnastjori namskeida Fjolmenntar i skolana en faerst hefur
i voxt ad utskriftarnemar komi i heimsokn og fai kynningu i Fjdlmennt.

Reglulega er fundad med forstédumoénnum ibudakjarna. ba er farid yfir atridi tengd
namskeidum og hlustad a skodanir og hugmyndir peirra um namskeidahaldid og reynt
ad meeta 6skum peirra.

Heimasida Fjolmenntar https://www.fijolmennt.is/is

[ 2 . :g Um Fjélmennt | x Onnur starfsemi * Nam & landsbyggd | :Elg English
FJOLMENNT .
SIMENNTUNAR- 06 PEKKINGARMIDSTOD g A Leita..

Namskeid -
Gedraekt

Namskeid Radgjof og fraedsla Namsgognin

@fjolmennt & instagram og facebook

Ol f
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2. Nam fyrir f6lk med gedreenar askoranir

Segja ma ad COVID-19 hafi haft nokkur ahrif a namskeidahald i Gedraektarhopnum.
patttakendur eru yfirleitt medvitadir vardandi séttvarnir og hefur timasékn ad einhverju
leyti farid eftir stodu faraldursins hverju sinni. Einnnig hafa peir stadir, par sem
namskeidin eru haldin, purft ad hafa lokad pegar soéttvarnir hafa verio hertar,
sérstaklega par sem prongur husakostur er. Erfidleikar vid moénnun i basetupjénustu
hefur einnig haft ahrif & timasokn nemenda.

Mikil samvinna hefur avallt verid vid nemendur og umbodsmenn/tengla peirra, par sem
pad & vid svo sem i blsetu og dagpjénustu. Skapast hefur gott samstarf i gegn um
tiona um pau namskeid sem haldin hafa verid. Einnig hefur verid g6d samvinna vid
kennara og adra adila sem ad namskeidunum standa. A timum COVID-19 hefur
mikilveegi gédrar samvinnu skilad sér i auknu upplysingafleedi, samskiptum og studningi
vido nemendur.

[ upphafi anna hefur verid leitad eftir tillogum ad namskeidum fra notendum
pjéonustunnar, umbodsmdénnum/tenglum, starfsfélki i busetu og dagpjonustu,
félagspjonustu, ymsum pjonustuadilum svo sem Landspitla - endurhaefingu og fleiri
adilum.

Undanfarin ar hafa nemendur i Fjélmennt Gedreekt flestir verid & aldursbilinu 35 — 65
ara og er pad sa hépur sem maotad hefur pau nAmskeid sem vid héfum bodid upp 4,
komid med hugmyndir og haft &hrif & framvindu starfsins. Ungt félk hefur sidur sétt um
namskeid hja Fjolmennt Gedreekt, p6 hafa i gegnum tidina verid haldin nokkur
ornamskeid fyrir pann aldurshop sérstaklega. Arid 2020 vard nokkur aukning &
umsoknum fré ungu félki og var mjog anaegjulegt ad pjona peim hopi. Reyndum vid
sérstaklega ad koma til méts vid pau par sem pvi vard vido komid og var pad okkur
hvatning til ad gera enn betur.

Aukning hefur verid & busetulrreedum a hofudborgarsvaedinu fyrir ungt folk med
gedraenar askoranir og hefur verkefnisstjori verid i samvinnu/samtali, baedi vid pad sjalft
eda, par sem vid 4, umbodsmenn/tengla peirra.

Vaxandi umraeda hefur verid undanfarin ar, milli verkefnisstjéra og starfsfolks i annarri
pjénustu a svidi gedraektar, um ad reyna ad na til ungs félks med gedraenar askoranir,
sem er vaxandi hopur i samfélaginu og héfum vid ahuga & ad efla pjonustu og studning
vid pann hop i samvinnu og bjoda upp a namskeid sem peim henta.

Anna Filippia Sigurdardottir er verkefnastjori namskeida fyrir folk med gedraenar askoranir.
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3. Starfsemi radgjafardeildar

Radgjafardeildin hefur 1,30 stodugildi. Radgjafar eru:

Anna Soffia Oskarsdottir, radgjafi vegna folks med samsettar fatlanir i 50%
starfshlutfalli

Jarprudur boérhallsdéttir, radgjafi vegna folks & einhverfurofi i 50% starfshlutfalli

Helle Kristensen, radgjafi vegna innleidingar snjalltaeekja i 30% starfshlutfalli

Mottaka nyrra patttakenda & namskeidum Fjélmenntar

Moéttaka nyrra patttakenda og peirra sem fa nyjan kennara er & verksvidi rddgjafa. peir
hafa samband vid alla nyja umsaekjendur adur eda a medan a inntokuferli stendur yfir.
Sidan eru haldnir fundir med kennurum og hinum nyju patttakendum asamt talsménnum
peirra. Fundirnir eru ymist a heimili peirra eda i husnaedi Fjélmenntar ad vali
patttakenda. | sumum tilvikum eiga patttakendur erfitt med ad vera & fundum og er
fundurinn pa haldinn med talsménnum peirra og bodid upp & heimsokn fyrir
péatttakendur med adstodarfélki. Pad er afar mikilveegt fyrir morg peirra ad hafa komid i
hlisneaedid og hitt kennara adur en ndmskeid hefst til ad audvelda peim ad hefja namid.

Stor hluti rddgjafarinnar yfir énnina fer fram & misformlegum fundum og i samtélum vid
kennara i dagsins onn. Einnig hafa rddgjafar verid med skipulagda fraedslu fyrir
starfsfolk Fjdlmenntar og péa i samstarfi vid freedslunefnd sem allir rddgjafarnir eru i
asamt tveimur fulltrdum kennara.

Tengsl vid simenntunarstddvar

Auk pess ad verda vid 6skum simenntunarstédvanna um radgjof og freedslu hefur
radgjafardeildin akvedna frumkveaedisskyldu hvad vardar ad bjoéda fram studning og
raogjof. Radgjafar hafa samband vid allar stddvar til ad minna & pjénustu deildarinnar
baedi a vorénn og hausténn. Sértaklega var vakin athygli a fréttabréfum radgjafardeildar
og freedsluefni a heimasidu Fjélmenntar asamt namsefni til fiarkennslu og voru
verkefnastjorar hvattir til ad deila pessu efni med leidbeinendum og patttakendum.

Adsteedur simenntunarstddva eru eins og adur um margt olikar sem og parfir sem fram
koma & hinum ymsu sveedum. Misjafnt er & milli simenntunarstdédvanna hversu vel
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tilbod peirra na til folks med mismunandi skerdingar. Ahersla hefur verid [6gd & ad
kynna pjonustuadilum betur menntunargildi namskeida fyrir folk med miklar
pjonustuparfir.

Fréttabréf

Fra byrjun ars 2021 hefur rddgjafardeildin gefid ut fréttabréf. Pad ber titilinn
.Frodleiksmolar fra radgjafardeild Fjolmenntar® og er setlad forstodumonnum, tengilidum
og 00dru starfsfélki & heimilum patttakenda sem og a vinnustédum peirra asamt
forstédumonnum og verkefnastjorum & simenntunarstédvum sem Fjélmennt er i
samstarfi vid. Markmid fréttabréfsins er ad studla ad pvi ad patttakendum nytist nAmid
sem best og ad kynna mdguleika i nami fyrir félk med proskahdmlun og/eda a
einhverfurofi.

[ fréttabréfinu eru prir kaflar: Freedslumoli manadarins par sem 16gd er ahersla & ad
kynna adferdir i kennslu sem gefid hafa g6da raun a namskeioum i Fjélmennt og sem
nyst geta i nami fatlads folks annars stadar sem og i daglegu lifi. Freedslumolarnir eru
yfirleitt tengdir vid deemi Ur kennslustundum og leyfi fengid til ad segja fra reynslu
patttakenda og birta myndir.

Annar kafli i fréttabréfinu er ,Nytt 8 heimsidu Fjdélmenntar® par sem kynnt er nytt efni
sem vistad hefur verio & heimasiduna, ymist freedsluefni fra radgjofum eda namsgogn
fra kennurum & einstokum namskeidum. Med pessu er atlunin ad vekja athygli & ad
pad efni sem er a heimasidunni er 6llum til frjdlsra afnota.

pridji kafli fréttabréfsins er yfirlit yfir pa pjénustu sem radgjafar bjoda upp a. A
heimsidunni eru hnappar til ad gerast askrifandi a fréttabréfinu og seekja um radgjof eda
freedslu.

Onnur vidfangsefni

A arinu var [itid um ad fagfolk keemi til ad kynna sér kennsluadstaedur, taekjabinad eda
akvedin svid i kennslu og namstilbod Fjélmenntar. Sennilega ma kenna pad vio COVID-
19 og takmarkanir & allri beinni umgengni en einnig geeti purft ad vekja aukna athygli a
pvi sem Fjolmennt hefur upp a ad bjoda fyrir fagfélk, ni pegar heimsfaraldurinn virdist
loksins vera ad sleppa takinu. Nokkud hefur verid um ad radgjafar hafi fengid beioni um
ad vera meod freedslu sem tengist peirra sérsvidi eda reynslu i starfi en ekki beint nami
patttakenda i Fjolmennt. Ma par t.d. nefna beidni um freedslu vardandi einhverfu og
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beidoni um fraedslu um adferdir til ad eiga samtal vid félk sem notar 6hefdbundnar
tjaskiptaadferdir. pPetta synir ad litid er til Fjolmenntar sem pekkingarmidstddvar og
ahugi er fyrir freedslu um ymsa peetti sem tengjast peirri pekkingu sem er til stadar i
starfsmannahdGpnum. Vegna prongrar skilgreiningar & hlutverki Fjélmenntar getur
radgjafardeild ekki sinnt 6llum beidnum. Pad ma velta fyrir sér hvort Utvikka megi
starfssvid peirra pegar samtal fer fram um pjoénustusamning Félags- og
vinnumarkadsraduneytis vid Fjélmennt.

Afram var haldid med pa freedslu um hlutverk adstodarfolks sem byrjad var ad proa arié
2020 ut fra nidurstddum rannsoknar Helle Kristensen um sama efni i lokaverkefni
hennar til M.Ed.-préfs i sérkennslufreedi og skéla margbreytileikans. Ekki haegt ad bjoda
vioteeka freedslu til starfsfolks a heimilum patttakenda & héfudborgarsveedinu vegna
ahrifa COVID-19 faraldursins eins og til stdd adur en faraldurinn skall a. En p6 voru
haldnir tveir freedslufundir ad beidni starfsmannahopa i tveimur busetukjornum a
vorénn. Einnig var lokid vid ad Utbua og vista freedsluefni med hnitmidudum
myndbdndum & heimasidu sem aetlad er starfsmannah6pum a starfsmanna- eda
teymisfundum.

Einhverfurddgjafi hefur séd um inntéku og utanumhald namskeida sem sérstaklega eru
hugsud fyrir félk & einhverfurdfi. Haldin voru prji ndmskeid & arinu, Japanska,
Inngangur ad grafiskri vinnslu og Innan eda utan einhverfurofs-hver er munurinn?
Einhverfuradgjafi sa jafnframt um kennsluna a sidastnefnda namskeidinu.

Nyjung & arinu var sameiginleg freedsla patttakanda og radgjafa um einhverfu. Slik
freedsla var haldin tvisvar, annars vegar var pad freedsla fyrir adstandendur og i sidara
skiptid var freedsla fyrir pa sem so6ttu namskeid med patttakanda og fyrir kennara
namskeidsins.

Onnur nyjung var ad bodid var upp & vinnustofu um adstod vié hljédfeeraleik fyrir
adstandendur og starfsfélk a heimilum péatttakenda sem skradir voru &
tonlistarnamskeid. Asteeda potti til ad bjoda upp & slika freedslu til ad auka moguleika
patttakenda & ad nyta sér hljédfeeraleik heima an pess ad starfsfolkio pyrfti ad eiga
bakgrunn i ténlist. Haldin var ein slik vinnustofa & hausténn med premur dhugasémum
starfsmoénnum/adstandendum og pykir full astaeda til ad bjéda aftur upp & slika
vinnustofu a naestu 6nn. Einnig voru utbunar leidbeiningar um hlj6dfeeraleik fyrir
heimasiduna sem kynntar voru i fréttabréfi rAdgjafardeildar.

Radgjafi for tvisvar i heimsokn i Klubbhusid (adstada til tonlistariokunar & vegum
Reykjavikurborgar) til ad reeda um samstarf og langar radgjafa ad préa pad afram par
sem pad getur verid 6flugur lidur i pvi ad yfirfeera tonlistarnam hja Fjélmennt a daglegt
lif hja peim patttakendum sem nyta sér pjonustu Klubbhussins.
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Oflug kynning fyrir starfsbrautir framhaldsskdlanna var haldin & vorénn sem skiladi sér i
mikilli aukningu & umséknum fra nyjum patttakendum & hausténn. Farid var i sex
framhaldsskola.

4. Samstarf vio simenntunarstoovar

Fjolmennt gerir samstarfssamninga vid simenntunarstédvar a landsbyggadinni tvisvar a
ari. Eftir hverja 6nn skila peer skyrslu um ndmskeid annarinnar og nytingu fjarmagns
asamt télulegum upplysingum sem sja mé hér aftast i skyrslunni.

Eins og allsstadar i pjodfélaginu hafdi COVID-19 ahrif & starfsemi simenntunarstodva.
Arid 2020 var starfsemi vida litil og vard pvi til oradstafad fjarmagn sem gert hafdi verid
rad fyrir til stédvanna i fjarhagsaeetlun Fjdlmenntar. Akvedid var ad lata stodvarnar njota
pessa afgangs & arinu 2021. Flestar stodvarnar héfdu pvi meira fjarmagn til nams fyrir
fatlad folk pad ario.

pad hefur lengi legid fyrir ad endurskoda parf skiptingu fjarmagns til stédvanna. |
pjénustusamningi Fjdlmenntar vid menntamalaraduneyti er ekkert fjallad um greidslur til
simenntunarstddvanna, engin regla um skiptingu né hversu mikid af framlagi
Fjolmenntar & ad fara i pennan lid. | samningnum er pvi ekkert sem haegt er ad stydjast
vid vardandi skiptingu. Undanfarin ar hefur forstédumadur margitrekad pé 6sk ad fa
umraedur um petta mal vio menntamalaraduneytio par sem edlilegt er ad verklag vid
skiptingu fjarmagns milli stodva komi padan. betta mal er eitt af pvi sem stjornin hefur
sett & oddinn vid endurskodun pjonustusamnings.

Haustio 2020 var 16gd vinna i ad finna sanngjarna reglu sem nota maetti vid skiptingu
ffarmagns milli stédva. Fengnar voru upplysingar fra Jofnunarsjédi sveitarfélaga og
skodadar tolur fra Hagstofu um mannfjdlda a hverju sveedi stbdvanna. Engin nidurstada
vard af pessari vinnu en han leiddi i [jés ad ekki er einfalt ad finna sanngjarna reglu.
Halda parf pessarri umraedu afram og edlilegt ad yfirvdld menntamala komi ad henni.

Forstddumadur hefur i nokkurn tima verid peirrar skodunar ad framlog til simenntunar
fatlads félks eigi ad luta somu Idgmalum og annarrar simenntunar & sveedunum. Pad
skipulag veeri i takt vid hugmyndafraedi um nam fatlads félks og pad ndm & ad
skipuleggja med sama haetti og adra simenntun. bad fyrirkomulag mundi einnig skapa
teekifaeri til nAms an adgreiningar og samlegdarahrif vid adra nemendahdpa a
svaedunum.

menntun — valdefling — samstarf — sveigjanleiki

21



Lokaoro

Likt og ario 2020 setti COVID-19 heimsfaraldurinn svip a starfsemi Fjdlmenntar arid
2021. Namskeid voru famenn og mikid um einstaklingskennslu. Segja ma ad starfsemi
a arinu hafi gengio vel midad vid adstaedur. Vidhafdar voru miklar smitvarnir, engin smit
komu upp i Fjdlmennt og enginn starfsmadur veiktist af veirunni og almennt litid um ad
folk veeri fra vegna sottkviar.

pjonustusamningur Fjdlmenntar vid mennta- og menningarmalaraduneyti rann Ut i lok
ars 2017. Samningnum hefur sidan, ad 6sk raduneytis, verid framlengt 6breyttum fijorum
sinnum til ars i senn. Efnisleg vinna nagildandi samnings fér fram arid 2015 og er l6ngu
timabeert ad endurskoda hann.

Med nyrri verkaskiptingu rdduneyta fellur starfsemi Fjélmenntar na undir Félags- og
vinnumarkadsraduneyti. bann 30. mars s.l. hélt Fjélmennt rddstefnuna Nam er fyrir
okkur 6ll. Um 200 manns s6ttu radstefnuna sem var baedi kraftmikil og arangursrik.
Gudmundur Ingi Gudbrandsson félags- og vinnumarkadsradherra flutti avarp i upphafi
radstefnu. Pad var anaegjulegt og upporvandi ad hlusta a raddherra segja ad framundan
sé endurskodun laga um framhaldsfraedslu par sem unnid verdi ad fjdlbreyttu og
adgengilegu nami fyrir alla, alla aevi. Hann sagoi jafnframt ad menntun og adgangur ad
nami sé eitt dflugasta teekid sem beita ma til jofnudar i samfélaginu. Eg bind vonir vié ad
framundan séu aukin teekifaeri fyrir fatlad félk, baedi hvad vardar nam og atvinnu og €g
sé mikil teekifeeri i pvi ad mennta- og atvinnumal fatlads folks séu undir sama raduneyti.

Haustio 2021 hofst Uttekt a starfsemi Fjélmenntar. Henni mun vera ad ljuka og
nidurstdour veentanlegar a naestu vikum. bad er von min ad i framhaldinu hefjist
umraedur um nyjan pjonustusamning og endurskodud verkefni sem faeri markhopi
Fjolmenntar fjélbreytt menntunartaekifeeri.

[ &r & Fjdlmennt 20 ara starfsafmeeli. Eitt og annad verdur gert i tilefni timamotanna.
Fyrrnefnd radstefna var hluti af visburdum arsins og framundan eru veglegir ténleikar og
arshatio Fjolmenntar. NG pegar sér fyrir endann & heimsfaraldri lit ég bjértum augum til
framtidar og vona ad starfsemin geti framvegis verid med edlilegum heetti.

Eg pakka samstarfsfolki minu og stjérn Fjdlmenntar fyrir gott samstarf og sémuleidis
samstarfsadilum og verktokum sem kennt hafa & nAmskeidum a arinu.

Reykjavik, 11. mai 2022

Helga Gisladoéttir, forstdumadur Fjdlmenntar
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Tolulegar upplysingar vorénn 2021

Fjoldi Kennslustundi | Fjoldi & Hversu
namskeid |r samtals 6l | 6llum margir nyta
a namskeio namskeiou |sér
m namskeio
Austurbra Egilsstédum 6 93 15 11
Farskdlinn- midstdd simenntunar & Nordurl.
vestra 1 12 5 5
Fraedslumiostdo Vestfjaroa 9 71 39 12
Freedslunetid-simenntun & Sudurlandi 29 284 66 59
Midstoo simenntunar & Sudurnesjum 5 114 30 17
Simenntunarmidstodin & Vesturlandi 15 106 110 67
Simenntunarst6d Eyjafjardar 23 485 46 39
Engin
Viska Vestmannaeyjum namskeid
pekkingarnet bingeyinga 4 77 33 15
Fjolmennt - nam fyrir f6lk med proskahémlun
og & einhverfurofi 194 3.647 400 324
Sumarnamskeid - nam fyrir folk med
pbroskahomlun og & einhverfurofi 55 131 143 141
Fjolmennt - nam fyrir f6lk med gedreenar
askoranir 10 183 33 28
Sumarnamskeid - nam fyrir folk med gedraenar
askoranir 3 8 9 9
354 5.211 929 727

menntun — valdefling — samstarf — sveigjanleiki

23




Tolulegar upplysingar hausténn 2021

Fjoldi Kennslustundir | Fjoldi a Hversu margir
namskeida |samtals oll Ollum nyta ser
namskeio namskeioum | ndmskeid
Austurbru Egilsstédum 4 57 11 11
Farskolinn- midstdd simenntunar & Nordurl.
vestra 3 145 19 14
Fraedslumidstdd Vestfjarda 11 96 43 15
Fraedslunetid-simenntun & Sudurlandi 30 316 60 59
Midstdd simenntunar & Sudurnesjum 8 170 33 23
Simenntunarmidsttdin a Vesturlandi 7 61 48 42
Simenntunarstdd Eyjafjardar 24 397 56 47
Viska Vestmannaeyjum 2 21 14 10
pPekkingarnet bingeyinga 4 87 28 14
Fjolmennt - nam fyrir f6lk med
proskahomlun
og & einhverfurdfi 185 3.302 400 356
Joélanamskeid - nam fyrir f6lk meod
proskahémlun og & einhverfurdfi 93 204 162 147
Fjolmennt - nam fyrir f6lk med gedraenar
askoranir 8 172 27 23
Sumarnamskeid - nam fyrir folk med
gedreenar askoranir 1 3 2 2
380 5.031 903 763
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Menntun
Oll getum vid laert - nam er fyrir okkur 6l

Fjolmennt er framsaekin simenntunarstofnun sem bydur upp a fjolbreytt
teekifeeri til menntunar og freedslu. Fjélmennt leggur aherslu & ad fylgjast
vel med pvi sem samfélagid hefur upp & ad bjéda hverju sinni og préa
namskeid i samraemi vid pad. Fjélmennt leggur metnad sinn i ad namid
maeti porfum, ahuga og lifsstil sérhvers patttakanda.

Fjolmennt kemur til moéts vid alla patttakendur af fagmennsku og altd og
a peirra forsendum. Allt namid byggist a virdingu og djupri sannfaeringu
um gildi menntunar fyrir okkur 6ll. L6gd er ahersla & ad koma auga a
styrk og moguleika hvers og eins, i stad pess ad stefna ad
fyrirframgefnum hugmyndum um arangur.

Namid byggist a upplifun, freedslu og skdpun svo ad patttakendur geti i
auknum meeli notid peirrar faerni sem i peim byr. Namid er med ymsu
snidi, allt fra skipulagdri upplifun yfir i samfelldan namsferil um akvedio
namsefni. Oll namskeid eru byggd & traustum kennslufreedilegum grunni.
Skipulagning og hénnun namskeida er avallt leidd af innsaei i adstaedur
vaentanlegra patttakenda med videigandi kennslufreedileg leidarljés i
huga. Fj6lmennt er leidandi i nyjungum i ndmi og kennsluhattum.

L6go er ahersla & samstarf vid adrar menntastofnanir i anda samnings
Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks, sem kvedur a um jafnan
adgang ad nami.

Valdefling
Oll eigum vid rétt & ad rada eigin lifi

Nam i Fjélmennt studlar ad valdeflingu patttakenda. Eitt helsta markmid
starfseminnar er ad fjdlga teekifserum peirra til ad rada eigin lifi og
adstaedum, ad velja og akveda. | peim anda geta patttakendur haft ahrif &
motun eigin nams; vidfangsefni, framvindu og kennsluadferdir. Starfsfolk
leitar nyrra leida til aukinnar samfélagspatttoku og skapar vettvang til
umraedu. Hvert og eitt okkar skiptir mali, & sina rodd i hépnum, faer hlustun
og nytur virdingar. Fylgst er vel med umraedu um mannréttindi, einkum
mannréttindi fatlads folks.
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Samstarf
Gott samstarf byggist a virdingu

Starfsfélk Fjélmenntar leggur sig fram um ad eiga gott samstarf vio
patttakendur og adstandendur peirra. Samstarfid byggist & heidarleika, trausti
0g virdingu og eru parfir og oskir patttakenda eetid hafdar ad leidarljosi.
Starfsfolk Fjolmenntar starfar n4id saman og leitar samstarfs vid adra fagadila
sem lata sig velferd patttakenda varda.

Samstarf vid patttakendur um innihald ndms, namsleidir og kennsluadferdir
getur skipt sk6pum um vellidan, upplifun, naAmsarangur og pad hvernig namid
nytist i daglegu lifi. Samstarf vid adstandendur og adstodarfolk patttakenda i
kennslustundum og utan peirra skiptir miklu mali svo ad arangur naist i
naminu en verdur aevinlega ad vera a forsendum patttakenda. Fjélmennt
leggur aherslu a fraedslu til starfsfolks og samstarfsadila i formi radgjafar og
freedslu.

Sveigjanleiki
Sveigjanleiki og adléogun er lykillinn ad arangri

Namsframbod Fjolmenntar er fjdlbreytt og felur i sér sveigjanleika til ad laga
allt nam ad porfum hvers og eins, hvort sem litid er til kennsluadferda,
samsetningar hopa, einstaklingskennslu eda adstédu i kennslurymi.
Namskeidin eru einstaklingsmidud og patttakendur geta haft ahrif & innihald
namsins eftir pvi sem hugur hvers einstaklings stendur til. Kennslan tekur
mid af styrkleika hvers og eins. Ollum patttakendum er maett par sem peir
eru staddir og fundin leid sem hentar best hverjum og einum.
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