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Avarp stjornarformanns

Hlutverk Fjolmenntar er ad bjéda félki med proskahomlun upp a menntun vid haefi dlikra
einstaklinga med mismunandi éskir og parfir. Med peim heetti studlum vid ad auknu sjalfstaedi,
valdeflingu og lifsgaedum einstaklinga med proskahomlun. pad ad eiga adgang ad menntun vid
haefi a 6llum aldursskeidum lifsins er hluti af grundvallar mannréttindum hvers manns og
mikilvaegur lidur i ad proskast sem manneskja og lifa innihaldsriku lifi.

Starfid i Fjolmennt hefur verid fjolbreytt ad vanda sl. starfsar. Starfsfélk leggur sig fram um ad
bjéda upp 3 fjolbreytt Urval namskeida svo sem flestir fai nam i samraemi vid éskir sinar. Mikil



groska og proun hefur verid i ndmskeidshaldi og stodugt verid ad endurskoda ndmsframbod.
Pessi fagmennska og fjélbreytni er grunnur hins géda starfs sem Fjélmennt stendur fyrir.
Fiolmennt hefur 8 ad skipa 6flugu fagfélki. Nokkrar breytingar hafa ordid i starfsmannahdpnum
a sidasta starfsari. Reynslumiklir kennarar hafa 1atid af storfum og skord peirra verid fyllt af nyju
ahugasomu félki sem tekid hefur vid keflinu & farsaelan hatt. Starfsfolki eru feerdar pakkir fyrir
beirra 6fluga og géda starf.

A sidasta starfsari urdu pau tidindi ad Helga Gisladottir 1ét af storfum sem framkvamdastjori
Fjolmenntar eftir langt og farszelt starf. Vid pokkum henni fyrir hennar éeigingjarna og mikla
starf i pagu Fjolmenntar og erum pakklat fyrir ad han hefur viljad starfa afram hja Fjolmennt vid
ymis verkefni pé formleg starfslok hafi att sér stad. Oddbergur Eiriksson ték vid sem
forstodumadur a starfsarinu og hefur samstarfid vid hann gengid mjog vel.

Nokkrar sviptingar hafa ordid a hinu pdlitiska svidi i vetur og fellur starfsemi Fjdlmenntar nu
undir mennta- og barnamalaraduneyti. Vid bjédum Gudmund Inga Kristinsson radherra
velkominn til starfa og vonumst eftir gédu samstarfi vid hann og raduneyti hans. bad hlytur ad
vera sameiginlegt markmid okkar allra ad tryggja pau mannréttindi sem adgengi ad menntun er
og efla starfsemi Fjélmenntar sem |id i pvi verkefni. Brynt er ad minna @ mikilvaegi pess ad
tryggja betur lagalegan grunn Fjdlmenntar til framtidar. bad verdur sameiginlegt verkefni.

Undirritud hefur setid i stjorn Fjdlmenntar sl. 12 ar en vik ar stjérn & arsfundi nd i mai. bad
hefur verid dmetanlegt ad fa ad taka patt i starfi Fjolmenntar pennan tima. Vidé héfum upplifad
erfid timabil pegar fjdrhagsvandi og heimsfaraldur hefur gert starfsemina flokna. pad hefur hins
vegar verid mun eftirminnilegra ad hafa upplifad valdeflingu nemenda a rddstefnum
Fiolmenntar og 4 vidburdum eins og tonleikum Fjélmenntar par sem nemendur stiga fram. Pad
er dmetanlegt ad hafa fengid ad upplifa pa gledi og mikilveegu taekifeeri sem starfsemi
Fjolmenntar hefur haft i for med sér fyrir nemendahdpinn. bad er mikilveegt ad standa vérd um
starfsemina til framtidar hvort sem hudn verdur med svipudu snidi afram eda tekur breytingum i
takt vid samfélagsbreytingar og nyjar namsleidir.

Mig langar ad feera nemendum Fjolmenntar, starfsfélki og stjornendum hjartans pakkir fyrir
samfylgdina undanfarin 12 ar. bad var gaefuspor fyrir mig ad fa ad kynnast og taka patt i
starfsemi Fjolmenntar pennan tima. Eg dska Fjolmennt velfarnadar i framtidinni og hlakka til ad
fylgjast med enn frekari proun og eflingu starfseminnar naestu arin.

A vordégum 2025,

Gerdur A. Arnadéttir formadur stjornar



Inngangur

[ pessari arsskyrslu er gerd grein fyrir starfsemi Fjdlmenntar, simenntunar- og
bekkingarmidstodvar arid 2024. Skyrslan er i 5 kdflum. Fyrsti kafli fjallar um starfsemina a
hofudborgarsvaedinu. Annar kafli er um samstarf Fjolmenntar, Freedslumidstodvar atvinnulifsins
og Vinnumalastofnunnar. pridji kafli fjallar um endurskodun framhaldsfraedslulaga. Sa fjordi er
um starfsemi radgjafardeildar Fjélmenntar og fimmti og sidasti kaflinn fjallar um samstarf vid
simenntunarstddvar 4 landsbyggdinni. [ fylgiskjolum eru télur um fjdlda ndmskeida,
patttakendur a namskeidum, kennslustundafjélda og fleiri télulegar upplysingar.

STJORN FJOLMENNTAR

Stjorn Fjolmenntar skipa:

e Gerdur Aagot Arnadéttir, formadur, skipud af Landssamtékunum Proskahjalp

e Bjargey Una Hinriksdéttir, varaformadur, skipadur af OB/ réttindasamtékum

e Hrébjartur Arnason, ritari, skipadur af Menntavisindasvidi Haskdla islands

e Sveinbjorn B. Eggertsson, medstjérnandi, skipadur af Landssamtékunum broskahjalp
e Hronn Stefansdottir, medstjérnandi, skipud af OBI réttindasamtdkum

Varamenn:

e Haukur Hakon Stefdnsson og Sigmundur Stefansson, skipud af Landssamtékunum broskahjalp
e Gudrln Barbara Tryggvadéttir og Sunna Elvira bPorkelsdéttir , skipadar af OB[
réttindasamtokum

Stjérnarfundir & arinu 2024 voru 9 talsins. Arsfundur var haldinn 13. mai.



Um Fjélmennt

Fjolmennt, simenntunar- og pekkingarmidstod er sjalfseignastofnun og eigendur hennar eru
Landssamtokin Proskahjalp og OBI réttindasamtdk. bessi félog tilnefna hvort um sig tvo fulltria
i stjorn og einn fulltrdi er fra Menntavisindasvidi Haskdla [slands.

Hlutverk Fjolmenntar er ad sinna simenntun fatlads félks, 20 ara og eldra sem parfnast sérstaks
studnings i ndmi. Er par einkum litid til f6lks med proskahdmlun, félks a einhverfurdfi og félks
med gedraenar askoranir. Fjolmennt starfar samkvaemt pjénustusamningi vié Félags- og
vinnumarkadsraduneytid og fjarveitingar til starfseminnar eru akvardadar af Alpingi a fjarlégum.
Fjolmennt hefur adsetur i Vinlandsleid 14 i Reykjavik par sem kennslan fer ad mestu fram.
Einnig er samid vid adrar stofnanir sem sinna nami fyrir fullordid félk. Fjélmennt sinnir radgjof
um allt land vardandi menntun fyrir fullordid fatlad félk. ba eru gerdir samningar vid
simenntunarstédvar um simenntun fatlads félks a landsbyggdinni.

1. Starfsemin a héfudborgarsveaedinu

Arinu er skipt i prji ndmskeidstimabil: Namskeid & vorénn, sumarnamskeid og namskeid a
haustonn. Ad pessu var akvedid ad halda ekki jolanamskeid par sem meeting & pau hefur pvi
midur oft dottid nidur pratt fyrir skraningu. Annarndmskeidin eru mislong, fra pvi ad vera 2-3
vikur i ad na yfir alla 6nnina. Sumar eru yfirleitt 1-2 skipti. Steinunn Gudny Agustsdattir
verkefnastjori sér um inntéku & ndmskeidin og skipulagningu peirra.

Badar annir arsins hefjast med viku undirbuningi og samstarfi vid heimili patttakenda i upphafi
namskeida, i juni og agust er unnid ad nyjum namskeidum, nyskdpunar- og préunarstarfi og ad
verkefnum sem varda starfsemina i heild.
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Fjarmal, styrkir og samstarfsverkefni

Arid 2024 var framlag til Fjdlmenntar ur rikissjédi 308.700.000 krénur. Namskeidsgjold arsins
namu 12 milljénum sem er mjog sambeerilegt vid pad sem var 2023.

Adrar tekjur voru 12 milljénir sem eru tilkomnar vegna styrkja og samstarfsverkefna. [ arslok
veittu OBl 9 milljéna styrk sem ekki var skilyrtur vid verkefni og vegna vinnu vid verkefnid Faerni
d vinnumarkadi fékk Fjolmennt 3 milljonir fra Fraedslusjodi atvinnulifsins.

Arid 2024 var einnig gerdur samningur vid Proskahjalp til tveggja ara um ad Midst6d um
audlesid mdl fzeri yfir til Fjolmenntar. Fjdlmennt fékk 19 milljénir vid pennan samning sem
nytast a arin 2024-2025.

Fjolmennt hefur undanfarin ar sétt um i ndms- og styrkjasjod Evrépusambandsins Erasmus+.
Fiolmennt er med Erasmus adild til arsins 2027 sem pydir ad einfalt er ad sakja um styrki fyrir
verkefnum og ndmsferdum. Vegna mikilla breytinga a starfsmannahdpnum 4rid 2024 var litid
sott um i sjédinn, en stefnt er ad pvi ad gera atak i peim efnum arid 2025.

Préunar- og samstarfsverkefni hafa mikid gildi fyrir starfsemina. bad er baedi askorun og
tilbreyting fyrir starfsfolk Fjolmenntar ad taka 68ru hvoru patt i tilraunaverkefnum og nyjungum
sem varda markhdp Fjdlmenntar.

Fiolmennt er adili ad hatidinni List dn landameera og hefur att fulltrda i stjérn hennar fra
upphafi.

Hefd er fyrir pvi ad halda baedi vor- og jolatonleika par sem patttakendur &
ténlistarnamskeidum koma fram. A vorénn voru haldnir ténleikar i békasafninu i Ulfarsardal og
a haustonn voru haldnir jélaténleikar i Grafarvogskirkju. bessir tonleikar heppnudust mjog vel
og voru vel sottir.

Starfsfolk

Nokkrar breytingar urdu a starfsmannahdpi Fjolmenntar a arinu par sem margir starfsmenn
med mikla starfsreynslu létu af storfum. Ekki gekk ad fylla i allar paer st6dur 4 arinu og var pvi
gripid til pess rads ad fjolga verktokum téluvert 4 haustonninni.



Starfsfolk a voronn 2024:

Forstodumadur i 100 % starfshlutfalli

13 kennarar (2 af peim i namsleyfi) med samtals 154,4 kennslustundir 4 viku

2 verktakar med samtals 46 kennslustundir yfir 6nnina

2 rddgjafar i samtals 100% starfshlutfalli. Annar peirra heetti 1. februar.

Verkefnastjori i simenntunardeild i 100% starfshlutfalli

Starfsmadur med toélvuumsjoén og énnur verkefni i 50% starfshlutfalli

Félagslidi i 100% starfshlutfalli

Starfsmadur med umsjén husnadis og mottoku nemenda i 100% starfshlutfalli

Rekstrarstjori i 50% starfshlutfalli

Fulltrai @ skrifstofu i 80% starfshlutfalli

Starfsfolk a haustonn 2024:

Forstodumadur i 100 % starfshlutfalli

Fyrrverandi forstodumadur i u.p.b. 75% hlutfalli

9 kennarar med samtals 150 kennslustundir a viku

10 verktakar med samtals 527,5 kennslustundir yfir 6nnina

1 radgjafi i samtals 100% starfshlutfalli

1 starfsmadur hja Midst6d um audlesid mal

Verkefnastjori i simenntunardeild i 100% starfshlutfalli

Félagslidi i 100% starfshlutfalli

Starfsmadur med umsjon hisnadis og mottoku nemenda i 80% starfshlutfalli

Fulltrui a skrifstofu i 80% starfshlutfalli

Samningur vid bokhaldsfyrirtaeki (starfmadur maetti nokkrum sinnum a manudi)




Starfstimi

Voronn

Namskeidstimabil: 11. jan til 23. mai
Namskeidsdagar: 82

Fjoldi namskeida: 194
Kennslustundir samtals: 2.547

patttakendur: 379

Sumarnamskeio
Namskeidstimabil: 31. mai til 5. juni
Fjoldi namskeida: 36
Kennslustundir samtals: 111

patttakendur: 133

Haustonn

Namskeidstimabil: 29. agust til 6. desember
Namskeidsdagar: 82

Fjoldi namskeida: 166

Kennslustundir samtals: 2.501

patttakendur: 402




Freeodsla starfsfolks

[ kjarasamningum kennara eru aetladir 10 dagar & &ri til endurmenntunar. Starfandi er
fraedslunefnd innan Fjolmenntar sem kannar porf fyrir endurmenntun starfsfélks og er
reglulega bodid upp a freedslu sem porf er a hverju sinni. Starfsfélk er einnig duglegt ad midla
reynslu sin @ milli og lzera hvert af 6dru.

Namskeio fyrir folk med proskahémlun og & einhverfurofi
Frambod 4 ndmskeidum er fjolbreytt og bodid upp a8 namskeid i eftirfarandi ndmskeidsflokkum:

(préttir, sund og dans
Heimilisfraedi

Myndlist og handverk
Tonlist og leiklist

Upplifun, virkni og vellidan
M4l og samfélag

Tolvu- og upplysingatsekni

>
>
>
>
>
>
>
>

Sjalfstyrking og valdefling

menntun — valdefling — samstarf — sveigjanleiki
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Kennslustadir Fjélmenntar og samstarfsadila & héfudborgarsvaedinu

Arid 2024 for kennsla fram & eftirfarandi st6dum:

Vinlandsleid 14 Framvegis
Ipréttahus fatladra i Hatuni 6 Mimir

Sundlaug i Fjdlbrautarskélanum i Armula Jégasetrid

World Class i Egilsholl Okuskélinn i Mjédd
Borgarbdkasafn i Sponginni Glit

Laugardalur Dansverkstaedid
Samfélagshusid Bélstadarhlid

Kynningarmal

A heimasidu Fjdlmenntar eru upplysingar um starfsemina og ndmskeidin auglyst. Télvupdstur er
sendur til peirra sem stundad hafa ndm hja Fjolmennt undanfarin ar og vakin athygli a
namskeidunum og minnt @ umsdknarfrest. Fjolmennt heldur einnig Ut Facebook sidu og
Instagram reikningi. bar eru birtar fréttir og myndir af ndmskeidum.

A vorin eru kynningar fyrir Utskriftarnemendur 4 starfsbrautum framhaldsskdla. | flestum
tilfellum fara radgjafar og verkefnastjori namskeida Fjolmenntar i skélana en feerst hefur i voxt
ad utskriftarnemar komi i heimsdkn og fai kynningu i Fjolmennt.

[ lok ndmskeida er patttakanda/talsmanni bodid ad meta ndmskeidid, fara yfir hvad var gert &
namskeidinu og raeda yfirfaerslu leerdéms & heimavettvang. | pessum vidtélum er einnig leitad
eftir tilldgum ad nyjum namskeidum. Reynt er ad verda vid dskum eftir pvi sem kostur er.

Heimasida Fj6lmenntar er www.fjolmennt.is
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2. Samstarf Fjolmenntar, Fraedslumidstodvar atvinnulifsins og
Vinnumalastofnunnar

[ september 2024 for af stad ny namsleid vid allar simenntunarstédvar a landinu. Namsleidin er
afrakstur vinnu starfshops Félags-og vinnumarkadsraduneytis um aukin nadms- og starfstaekifaeri
fyrir fatlad folk og var unnin i samstarfi Fjolmenntar, Freedslumidstodvar atvinnulifsins (FA),
Vinnumalastofnunar (VMST) og simenntunarmidstodva um allt land. Namsleidin, sem ber heitid
Feerni @ vinnumarkadi, midar ad pvi ad efla feerni fatlads folks til atvinnupatttoku @ almennum
vinnumarkadi.

Pad sem gerir petta nam sérstakt er ad petta er i fyrsta sinn sem nam fyrir fatlad félk er
skipulagt undir somu formerkjum og adrar vottadar namsleidir Fraedslumidstodvar
atvinnulifsins. Vinna vid gerd ndmsleidarinnar hofst med haefnigreiningu peirra starfa sem
akvedid var ad bjéda upp @ nam i og for su vinna fram hja Fraedslumidstdd atvinnulifsins og
samkveemt vottudu ferli FA og tok Fjolmennt patt i peirri vinnu. Haefnigreind voru 6 storf: starf
vid endurvinnslu, starf i voruhusi/ lager, starf vid umonnun, starf i leikskdla, starf i verslun og
starf vid prif og pjénustu. Ad haefnigreiningu lokinni var unnid ad namskra og namslysingum
fyrir storfin og namid skipulagt ut fra peirri vinnu.

Namsleidin er samtals 180 klukkustundir, 70 stundir i fraedslu og 110 stundir & vinnustad og
stendur namid yfir i prja manudi. Nemar maeta tvisvar i viku i freedslu 4 simenntunarstdd og
brisvar i viku i pjalfun a vinnustad. Unnid er Gt fra haefniviomidum og peir sem na peim fa
fagbréf atvinnulifsins sem stadfestingu a haefni i starfi og mun pad audvelda félki ad fa vinnu.

peir adilar sem unnu ad honnun namsins komu ad vinnunni hver med sina pekkingu.
Fraedslumidstod atvinnulifsins sd um haefnigreiningar, namskrarskrif og namslysingar.

Fiolmennt sd um gerd fraedsluefnis og Vinnumalastofnun sa um samskipti vid atvinnulifid um
land allt. Pad er einkar dnaegjulegt ad sja ad nu er ordid ad veruleika nam sem buid er ad
stadsetja i sama kerfi og allra annarra sem vilja auka moguleika sina a vinnumarkadi med pvi ad
stunda nam vid simenntunarstddvar.

Ohaett er ad segja ad vel hafi til tekist. Nemar lysa anaegju sinni med namid og hluti peirra hefur
nu pegar fengid starf. Namid verdur afram a bodi a 6llum simenntunarstédvum og fjarmagnad
af Fraedslusjédi. betta er pvi stort skref sem mun audvelda fotludu félki ad fa vinnu @ almennum
vinnumarkadi.

Akvedid var ad framlengja starf nefndarinnar og 4 hin ad koma med fleiri tillégur ad auknum
namstaekifaerum fyrir fatlad félk. Fjolmennt & 4fram saeti i nefndinni sem mun skila tillégum nu
a vordégum 2025.
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3. Endurskodun framhaldsfreedslulaga

Arid 2018 var stofnadur starfshdpur & vegum Menntamalaraduneytisins sem hafdi pad hlutverk
ad endurskoda 16g um framhaldsfreedslu. Skoda atti kerfid i heild og par med talid nam fyrir
fatlad félk. Forstodumadur Fjolmenntar atti saeti i vinnuhdpi sem hafdi pad hlutverk ad ad
skoda og moéta tillégur um framhaldsfraedslu fyrir f6lk med proskahémlun og félk &
einhverfurdfi. bessari vinnu var aldrei lokid og lagdist hun af ari seinna.

Arid 2021 fluttist malaflokkur framhaldsfraedslu til Félags- og vinnumarkadsraduneytis og |
kjolfarid var aftur hafist handa vid endurskodun laganna. Arin 2022 til 2024 var starfandi
starfshépur par sem forstodumadur Fjolmenntar atti seeti asamt fjolmoérgum 6drum er malid
vardar. Vinna hépsins einkenndist af dherslu a inngildandi ndm fyrir 6ll sem falla undir 16gin.
Stefnt var ad pvi ad ljuka vinnu vid Graenbdk vorié 2024 og var vinnu vid hana ad mestu lokid.
Sidustu manudi hefur starf nefndarinnar legid nidri og Graanbdk ekki verid birt.

Fjolmennt hefur ekki adgang ad Fraedslusjédi eins og adrar simenntunarstédvar. Rokin fyrir pvi
eru ad Fjolmennt sé med pjonustusamning vid rikid og starfsemin fjarmognud a pann hatt.
Undanfarin ar hafa p6 ordid pezer breytingar ad simenntunarstddvar geta sétt um i Fraedslusjéd
fyrir Smidju og ndmid Feerni d vinnumarkadi. bad er jakvaed préun sem simenntunarstodvar
®ttu i auknum meaeli ad nota sér.

Eins og adur segir var mikil dhersla & inngildingu i vinnu nefndarinnar um breytingar 8
framhaldsfraedslulégunum. Ef peer tillogur verda ad veruleika pyda peer jakveedar breytingar 4
moguleikum fatlads félks til simenntunar. Pad geeti jafnframt haft i for med sér breytingar a
starfsemi Fjolmenntar og namid mundi i auknum maeli flytjast til peirra sem bjéda simenntun
fyrir fullordio folk. Vid slikar breytingar verdur ad vanda vel til verka og tryggja ad su sérpekking
sem til er i Fjolmennt glatist ekki og standa parf vord um pa sem mestan studning purfa i nami.
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4. Starfsemi radgjafardeildar

Helle Kristensen gegndi starfi radgjafa i 50% starfshlutfalli @ voronn og i 100% starfshlutfalli a
haustonn. Verkefni rddgjafadeildar voru pvi edlilega umfangsmeiri a haustonn en a vorénn.
Verkefnin félust fyrst og fremst i skilgreindum stérfum rddgjafardeildar: R4dgjof til einstaklinga
og talsmanna peirra, baedi innan og utan Fjdlmenntar, sem eru ad leita sér ad nami a svidi
framhaldsfraedslu; radgjof til kennara @ ndmskeidum Fjélmenntar; rddgjof og fraedsla til
talsmanna eda starfsfélks i busetupjénustu patttakenda med pad markmid ad auka yfirfaerslu
nams; og radgjof til skipuleggjenda og/eda kennara nams hja 68rum framhaldsfraedsluadilum.
Par fyrir utan voru ponokkur verkefni sem ymist eru ordin fastur hluti af starfi radgjafardeildar
eda geetu prdast i pad: Kynningar a starfsemi Fjolmenntar fyrir ymsa gesti og hépa, par 8 medal
utskriftarnemendur af starfs- og sérnamsbrautum framhaldsskélanna; seta i fraedslunefnd og
patttaka i skipulagningu fraedsludagskrar fyrir starfsmannahdpinn; og adstod vid inntdku a
namskeid. Sidast en ekki sist komu til ymis tilfallandi verkefni s.s. fraedsluerindi tengd 6dru en
yfirfaerslu nams patttakenda; midlun efnis @ heimasidu Fjolmenntar; og ymsir fundir og
heimséknir sem mida ad tengslamyndun og stydja par med vid nam fyrir markhép Fjolmenntar
a einn eda annan hatt.
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5. Samstarf vio simenntunarstodvar

Fjdlmennt gerir samstarfssamninga vid simenntunarstodvar a landsbyggdinni tvisvar a ari. Eftir
hverja 6nn skila peaer skyrslu um namskeid annarinnar og nytingu fjarmagns asamt télulegum
upplysingum sem sja ma hér aftast i skyrslunni.

Austurbru a Egilsstodum
Haldin voru ndmskeid a Egilsstédum og Neskaupsstad
Namskeid sem haldin voru: Crossfit, Matreidsla, Smidi, Utivist, Snjalltaeki

Farskdlinn, Saudarkroki

Haldin voru ndmskeid a Saudarkroki

Namskeid sem haldin voru: Matreidsla/heimshornaflakk, Eldad med Airfryrer,
Matreidsla/heimilismatur, Hreyfing i breksport, Jolanamkeid/Kertagerd,
Jolanamskeid/Glermalun og Jolanamskeid/Hnyting

Freedslumidstod Vestfjarda

Haldin voru ndmskeid & isafirdi

Namskeid sem haldin voru: Paskafondur, Matreidsla og heimilisstorf, Hreyfing og heilsa, Songur
og tonlist, Listasmidja, Jélalogin, Tonlist

Freedslunetid — simenntun a Sudurlandi

Haldin voru ndmskeid a Selfossi

Namskeid sem haldin voru: EIdfjéll islands, Heilbrigdur lifstill, Hollur og gédur heimilismatur,
Hvad eru fordémar og einelti, Ipad og myndvinnsla, Leerdu um réttindi pin, Myndlist, Skynjun,
virkni og vellidan, Textilhonnun, Tjaning, skynjun og hreyfing med ténlist, J6ga og J6ga Nidra

Midst60 simenntunar @ Sudurnesjum

Haldin voru ndmskeid i Reykjanesbae

Namskeid sem haldin voru: Reidnamskeid, Matreidsla, SOnghdpurinn Gimsteinar, Enska,
Listasmidja

Simenntunarstod Eyjafjardar

Haldin voru ndmskeid a Akureyri

Namskeid sem haldin voru: Hollur og gédur heimilismatur, Hagnytt heimilishald, Dans,
Spjaldtolva, Myndlistarsmidja, Myndlist og smidar, Ténlist og tjdning, Vellidan i vatni

Simenntun a Vesturlandi
Haldin voru ndmskeid & Akranesi, Fellsenda i Dalabyggd, Borgarnesi, Stykkisholmi, Olafsvik
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Namskeid sem haldin voru: Ténlist og tal, Sund, Ténlist, Dans, ipréttir, ipréttir Golf og pila,
Sjalfsstyrking, Matreidsla, Hestanamskeid, Sumarnamskeid, Sveitandmskeid, Kynfraedsla,
Handverksnamskeid.

Viska, Vestmannaeyjum

Haldin voru ndmskeid i Vestmannaeyjum.

A vorénn 2024 fér af stad Smidja 1.1 fyrir fullordid félk med fétlun. Namsleidin er listasmidja
sem ber nafnid Ad vera og gera. Namskrain er gefin Ut af Fraedslumidstdd atvinnulifsins og er
vottud af Menntamalastofnun hénnud af Visku.

Pessi namsleid for af stad 11. mars i Vestmannaeyjum og var i gangi ut arid 2024.

Namsleidin er 130 kist med leidbeinanda og studningi vid patttakendur.

bekkingarnet bingeyinga, Husavik

Haldin voru ndmskeid a Husavik

Namskeid sem haldin voru: Fyrirlestur um mataraedi fyrir sykursjuka, Spanskur matur og
menning, Hekl, Fyrirlestur um hunda, Jélafondurnamskeid, Ungverskar smakokur, Eldad i air-
fryer

Pad hefur lengi legid fyrir ad endurskoda parf Uthlutum Fjélmenntar & fjarmagni til
simenntunarstddva a landsbyggdinni. Odnaegju hefur geett medal forstddumanna stédvanna um
skiptingu fjarmagns milli std0va og stjorn Fjolmenntar hefur lengi kallad eftir reglum um
athlutun. Verdi Fjolmennt falid petta hlutverk afram verdur ad setja skyrar uthlutunarreglur og
betri skilgreiningu @ markhdopnum. Forstodumadur hefur verid peirrar skodunar ad framlog til
simenntunar fatlads folks eigi ad skipuleggja med sama haetti og adra simenntun & svaedunum.
pad skipulag veeri i takt vid inngildingu og pa hugmyndafraedi sem unnid hefur verid eftir vid
endurskodun framhaldsfraedslulaganna.
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Lokaoro

Arid 2024 var ar téluverdra breytinga hja Fidlmennt, ekki sist i starfsmannahépnum. A arinu Iét
nokkur fjoldi starfsmanna af storfum, margir hverjir sem hafa unnid hja Fjolmennt fra stofnun
og hafa mjog mikla reynslu. Mikil eftirsja er af peim, en einnig mikil tilhlokkun ad fa til okkar
nyja starfsmenn sem hafa fallid mjog vel inn i hépinn. Vié héfum pa verid svo heppin ad
fyrrverandi starfsmenn hafa verid mjog tilbunir ad adstoda okkur og synir pad hversu heppin vid
hofum verid med starfsfolk og hvad folki hefur pott vaent um vinnustadinn sinn og nemendur
sina. betta er ekki sjalfsagt og pokkum vid 6llum fyrrverandi starfsménnum fyrir samstarfid og
6skum peim velfarnadar i peim verkum sem peir taka sér fyrir hendur.

Helga Gisladéttir l1ét pa af storfum sem forst6dumadur Fjolmenntar 4 arinu. Undirritadur tekur
vid mjog gédu bui af henni, og hefur verid svo heppinn ad fa ad njéta adstodar hennar og
lidsinnis vid hin ymsu verkefni. bad er greinilegt ad undir hennar stjorn hefur Fjélmennt 6dlast
gddan ordstir og mikla virdingu medal peirra sem til pekkja. Pad hefur verid dmetanlegt ad leera
af henni og njéta reynslu hennar og eru henni veittar sérstakar pakkir fyrir hennar storf i
gegnum arin.

Eitt af steerstu verkefnum Fjélmenntar a arinu var samstarfsverkefni Fjolmenntar, Fraedslusjéds
atvinnulifsins og Vinnumalastofnunnar. bvi eru gerd gdd skil hér ad framan. bad parf ekki ad
fara morgum ordum um mikilvaegi pessa ndams og er von okkar ad framhald verdi 8 pessu
verkefni og pad prdad afram svo pad megi verda fleirum til hagsbéta.

Pad voru nokkur vonbrigdi ad starfshépur um endurskodun framhaldsfraedslulaga skyldi hafa
lagdur nidur nu eftir aramot. Longu er ordid timabaert ad endurskoda pessi 16g og vonandi
verdur pessi vinna tekin upp aftur fljétt, svo ad su vinna sem pegar hefur verid unnin fari ekki til
spillis.

Undirritadur hlakkar mikid til komandi tima hja Fjolmennt. Fram undan eru vonandi spennandi
timar par sem vid getum vonandi aukid vid frambod og kennslu, auk pess sem vié vonumst til
ad komast vid samstarf vid adrar kennslustofnanir par sem vid getum unnidé saman ad pvi ad
auka namsmoguleika allra.

Reykjavik, 2. mai 2025

Oddbergur Eiriksson, forstodumadur Fjolmenntar
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Tolulegar upplysingar vorénn 2024

Fjoldi Kennslustundir | Fjoldi a Hversu
namskeida | samtals oll Ollum margir nyta
namskeid namskeidum | sér namskeid
Austurbru Egilsstodum 8 129 25 9
Farskélinn- simenntun @ Nordurl. vestra 1 24 5 5
Fraedslumidstod Vestfjarda 5 77 31 12
Freedslunetid-simenntun 4 Sudurlandi* 18 287 66 66
Midst60 simenntunar & Sudurnesjum 4 96 26 14
Simenntunarmidstodin a Vesturlandi 10 94 106 55
Simenntunarstod Eyjafjardar 12 192 22 22
Viska Vestmannaeyjum 1 (smidja) 65 13 13
bpekkingarnet bingeyinga 4 19 32 16
Fjdlmennt - hofudborgarsvaedi 154 2547 379 379
Sumarnamskeid - hofudborgarsvaedi 36 111 133 133
253 3.641 838 724

*Vegna veikinda var ekki unnt ad fa nakveemar tolur fr4 Freedslunetinu.
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Tolulegar upplysingar haustonn 2024

Fjoldi Kennslustundir | Fjoldi & Hversu
namskeida | samtals oll Ollum margir nyta
namskeid namskeidum | sér namskeid
Austurbru Egilsstodum 6 75 17 9
Farskolinn- simenntun a@ Nordurl. vestra 6 62 18 12
Fraedslumidstdd Vestfjarda 5 64 25 10
Freedslunetid-simenntun & Sudurlandi 16 266 52 52
Midst6d simenntunar 8 Sudurnesjum 4 96 23 12
Simenntunarmidstédin @ Vesturlandi 12 125 100 61
Simenntunarst6d Eyjafjardar 21 340 32 26
Viska Vestmannaeyjum 1 (smidja) 65 13 13
pekkingarnet bingeyinga 3 15 14 8
Fjdlmennt - hofudborgarsvaedi 166 2.501 402 402
240 3.609 696 605

18




